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La siguiente programacién se ha elaborado con el objetivo de proponer un plan de accién que
guie y oriente los procesos y las actividades de ensefianza-aprendizaje al objeto de conseguir la
adquisicion de las competencias profesionales, personales y sociales.
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En ella se incluyen y describen los materiales curriculares que establece el Ministerio de Educa-
cion Politica Social y Deporte para el Titulo Profesional Basico en Mantenimiento de Vehiculos que
establece las ensefianzas minimas y los aspectos basicos del titulo que se derivan de esta normativa.

La programacion didactica referente al médulo Mecanica del Vehiculo se desarrolla teniendo en
cuenta la contextualizacion tanto del centro como del alumnado para adaptarlas a las necesidades
reales de este Gltimo, con especial atencion a las necesidades de las personas con discapacidad y al
entorno socio-productivo y educativo en que se ubica el Centro Educativo.

Esta programacion incluye de forma transversal aspectos relativos al trabajo en equipo, aprender
a aprender y el aprendizaje permanente a lo largo den la vida, contemplando el desarrollo de los
planes de seguridad en los talleres con la aplicacion de la normativa de seguridad, prevencion y
proteccion ambiental, asi como su adaptacion al tratamiento y gestion de residuos y agentes contami-
nantes con la mayor exigencia en cuanto a su aplicacion y cumplimiento.

La distribucién de esta guia parte de lo mas general a lo mas concreto, asi en primer lugar se indi-
can los objetivos generales para estas ensefianzas y el perfil profesional del médulo dentro de su
Titulo correspondiente: con su identificacion, su entorno profesional, todas sus competencias,
estructura del titulo y sus objetivos generales de ciclo. Posteriormente pasa al modulo en si: la
identificacion y duracidn; A continuacion, se describen los objetivos generales del ciclo que lo
engloba, pasando a la estructura de propio modulo: objetivos y competencias que aporta al titulo, con
los resultados de aprendizaje previstos y sus correspondientes criterios de evaluacion. Seguidamente
trata de la correspondencia de su contenido respecto al catalogo de las cualificaciones y respecto a los
contenidos basicos de la Orden para completar el apartado con una prevision de temporalizacién de la
materia.

En el siguiente apartado se detalla la distribucion de los temas desarrollados en el libro: orienta-
ciones pedagdgicas, contenidos, resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion, al mismo tiempo
se hace referencia a la metodologia a emplear nombrando aquellas actividades de trabajo en las que
basaré mi proceso de ensefianza-aprendizaje.

Tambien se hace mencion del proceso de evaluacion, a los procedimientos, tipos e instrumentos
utilizados y se enumeran las pautas a seguir en los criterios de calificacion y para finalizar la misma
trataré cuestiones como las tutorias, los temas transversales y la atencion al alumnado con caracteris-
ticas educativas especiales.
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Ubicacioén en el Sistema Educativo

Siguiendo la Orden que regula el Titulo Profesional Basico en Mantenimiento de Vehiculos, esta
Programacion Didéctica se prepara para el modulo formativo Mecanica del Vehiculo que forma parte
del titulo Profesional Basico en Mantenimiento de Vehiculos de la Formacion Profesional Basica (en
adelante FPB). Este ciclo se distribuye en dos cursos con un total de 2.000 horas, de las cuales 260
corresponden a este modulo, que se imparte en el segundo curso a razon de 10 horas semanales
durante 26 semanas. Se encargara de impartirlo profesorado Técnico de Formacion Profesional de la
especialidad de Mantenimiento de Vehiculos.

Contextualizacion Legal

El marco normativo que regula la Formacion Profesional Bésica del Sistema Educativo actual-

mente:

1.

Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgénica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion.

Ley Orgénica 8/2013 de 9 de diciembre para la mejora de la calidad educativa. (BOE
10/12/13)

Ley 17/2007 de 10 de diciembre de Educacién de Andalucia. (BOJA 26/12/2007)

Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional a
través de las cuales se ha producido una reforma de la Formacion Profesional (BOE 20/6/02).
Real Decreto 1147/2011 de 29 de julio por el que se establece la ordenacion general de la
Formacidn Profesional del sistema educativo, modificado por el Real Decreto 659/2023 de 18
de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del sistema de formacion profesional.

Real Decreto 127/2014 de 28 de febrero por el que se regulan aspectos especificos de la For-
macion Profesional Bésica. (BOE 05/03/2014)

Decreto 436/2008 de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
de la Formacién Profesional Inicial. (BOJA 12/9/2008)

Decreto 135/2016, de 26 de julio, por el que se regulan las ensefianzas de Formacion Profe-
sional Bésica en Andalucia. (BOJA 02/08/2016)

Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Insti-
tutos de Educacion Secundaria. (BOJA 16/07/2010)

10. Orden de 8 de noviembre de 2016, por la que se regulan las ensefianzas de Formacion Profe-

sional Basica en Andalucia, los criterios y el procedimiento de admision a las mismas y se
desarrollan los curriculos de veintiséis titulos profesionales basicos. (BOJA 19/12/2016)

11. ORDEN de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento

de los institutos de educacién secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y
del profesorado. (BOJA 30/08/2010)


http://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/galion/ORD/ORD_149.pdf
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/normativas/busqueda-avanzada/-/normativas/detalle/ley-organica-5-2002-de-19-de-junio-de-las-cualificaciones-y-de-la-formacion-profesional-boe-20-6
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/webportal/web/normativas/busqueda-avanzada/-/normativas/detalle/ley-organica-5-2002-de-19-de-junio-de-las-cualificaciones-y-de-la-formacion-profesional-boe-20-6
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12. ORDEN de 28 de septiembre de 2011, por la que se regulan los médulos profesionales de
formacion en centros de trabajo y de proyecto para el alumnado matriculado en centros do-
centes de la Comunidad Auténoma de Andalucia. (BOJA 20/10/2011)

13. ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion, certificacion, acre-
ditacion vy titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de Formacion Profesional
Inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Auténoma de Andalucia.
(BOJA 15/10/2010)

14. Decreto 102/2023

15. Orden 30 de mayo 2023

Contextualizacion del Alumnado

Después de varias semanas para ir conociéndolos personalmente y teniendo en cuenta los datos
obtenidos en la evaluacion inicial, puedo decir que de forma general que es un alumnado que carece
de constancia a la hora de estudiar, si bien nos encontramos con algunas excepciones de alumnos que
estan muy motivados en aprender, por lo tanto como pilar de mi programacion tendré en cuenta darle
sentido a los estudios y tareas que tienen que realizar, ensefidndoles que todo lo que a lo largo de este
curso académico vamos a ver tiene significado y esté relacionado con la realidad del mundo laboral.

El grupo esta formado por 2 alumnos de género masculino , que tienen entre 17 y 19. Residentes
de distintos municipios préximos a nuestra localidad.

Esta diversidad hace que sus motivaciones, expectativas, deseos... sean distintos, aunque en todos
los casos nos encontramos con alumnos preocupados por el futuro profesional y sobre todo por la
obtencion del titulo de graduado en ESO.

Tras la evaluacion inicial, se observa que el grupo de alumnos que conforma el segundo curso de
la Formacion Profesional Basica del curso 2024/2025, es muy similar en cuanto a los conocimientos
que poseen sobre el mddulo de Mecanica del Vehiculo. En general poseen pocos conocimientos sobre
la materia y confunden términos, se trata de alumnado con similar motivacion y carecen de constancia
a la hora de estudiar, por lo tanto, como pilar de mi programacion tendré en cuenta darle sentido a los
nuevos aprendizajes y a las tareas que tienen que realizar, ensefidndoles que todo lo que a lo largo de
este curso académico vamos a ver tiene significado y esta relacionado con la realidad del mundo
laboral.

En estas edades se tiene en gran estima a sus comparieros y amigos, se valora y se busca la rela-
cion con el grupo de iguales, interesandose por lo que hacen los demas.

Ante esta caracteristica social me planteo organizar al alumnado en pequefios grupos, tanto para
realizar algunas de las tareas de clase/taller, como para la elaboracién de proyectos y también elogiar
las situaciones en las que se presten ayuda entre compafieros/as.
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En estas edades es comun cierta adiccion al tabaquismo y al alcohol, a veces al consumo de
cannabis; por lo que mi deber como educador sera ensefiarles alternativas de diversion mas sanas,
mostrandole abiertamente que es un gran problema combinar el consumo de estas sustancias con un
futuro empleo.

La participacion de las familias es escasa y normalmente son muy pocos los padres y madres que
asisten a las reuniones programadas o cuando se les citan para hablar con ellos sobre algo referido a
sus hijos.

Los objetivos definen las capacidades que los alumnos y las alumnas deben desarrollar a lo largo
del proceso educativo. El objetivo general es la insercion del alumnado en el mundo laboral.

Segun sefala el articulo 2 del Real Decreto 127/2014, ademas de los fines y objetivos estableci-
dos con carécter general para las ensefianzas de Formacion Profesional, las ensefianzas conducentes a
la obtencion de los titulos profesionales basicos contribuiran, a que el alumnado adquiera o complete
las competencias del aprendizaje permanente.

Los objetivos generales en la Formacién Profesional, los podemos encontrar en la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE), publicada en el BOE N° 106, de 4 de mayo de 2006, en
cuyo articulo 40 habla de los objetivos de la formacién profesional:

“La formacion profesional en el sistema educativo contribuird a que los alumnos y las alumnas
adquieran las capacidades que les permitan”:

a) Desarrollar la competencia general correspondiente a la cualificacion o cualificaciones objeto
de los estudios realizados.

b) Comprender la organizacion y las caracteristicas del sector productivo correspondiente, asi
como los mecanismos de insercion profesional; conocer la legislacion laboral y los derechos y
obligaciones que se derivan de las relaciones laborales.

c) Aprender por si mismos y trabajar en equipo, asi como formarse en la prevencion de conflictos
y en la resolucion pacifica de los mismos en todos los ambitos de la vida personal, familiar y
social. Fomentar la igualdad efectiva de oportunidades entre hombres y mujeres para acceder a
una formacion que permita todo tipo de opciones profesionales y el ejercicio de las mismas.

d) Trabajar en condiciones de seguridad y salud, asi como prevenir los posibles riesgos derivados
del trabajo.

e) Desarrollar una identidad profesional motivadora de futuros aprendizajes y adaptaciones a la
evolucion de los procesos productivos y al cambio social.
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f) Afianzar el espiritu emprendedor para el desempefio de actividades e iniciativas empresaria-

2

les.

Identificacion del Titulo

e Denominacion: Profesional Basico en Mantenimiento de Vehiculos.

e Nivel: Formacion Profesional Basica.

e Duracion: 2.000 horas.

e Familia Profesional: Transporte y Mantenimiento de Vehiculos.

e Referente europeo: CINE-3.5.3. (Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion).

Entorno Profesional

Este profesional ejerce su actividad en el sector del mantenimiento de vehiculos, principalmente
en talleres de reparacion y concesionarios de vehiculos privados, industriales, agricolas y de obras
publicas.

Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes:

e Ayudante en el area de carroceria.

e Auxiliar de almacén de recambios.

e Operario empresas de sustitucién de lunas.
e Ayudante en el &rea de electromecanica.

e Operario de taller de mecénica réapida.

Segun recoge el Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, en su ANEXO VI queda establecido
como sigue:

Competencia General del Titulo

Consiste en realizar operaciones basicas de mantenimiento electromecanico y carroceria de
vehiculos, desmontando y montando elementos mecanicos, eléctricos y amovibles del vehiculo y
ejecutando operaciones basicas de preparacion de superficies, operando con la calidad indicada,
observando las normas de prevencion de riesgos laborales y proteccién medioambiental correspon-
dientes y, comunicandose de forma oral y escrita en lengua castellana y en su caso en la lengua
cooficial propia asi como en alguna lengua extranjera.

Competencias Profesionales, Personales y Sociales del Titulo

Las competencias profesionales, personales, sociales y las competencias para el aprendizaje per-
manente de este titulo son las que se relacionan a continuacion:

Rodrigo Olmedo Jiménez Pagina 8
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a) Realizar operaciones de mecanizado basico, seleccionando los equipos, Utiles y herramientas
adecuadas al proceso, siguiendo las especificaciones técnicas, en las condiciones de calidad y
de seguridad.

b) Realizar operaciones de soldadura bésicas, seleccionando los equipos, Utiles y herramientas
adecuadas al proceso, siguiendo las especificaciones técnicas, en las condiciones de calidad y
de seguridad.

c) Realizar el mantenimiento bésico de los sistemas eléctricos de carga y arranque, aplicando los
procedimientos especificados por el fabricante.

d) Mantener elementos basicos del sistema de suspension y ruedas, realizando las operaciones
requeridas de acuerdo con las especificaciones técnicas.

e) Mantener elementos basicos del sistema de transmision y frenado, sustituyendo fluidos y com-
probando la ausencia de fugas segun las especificaciones del fabricante.

f) Realizar la sustitucion de elementos bésicos del sistema eléctrico de alumbrado y de los siste-
mas auxiliares, aplicando los procedimientos especificados por el fabricante en las condiciones
de seguridad fijadas.

g) Desmontar, montar y sustituir elementos amovibles simples del vehiculo, aplicando los proce-
dimientos establecidos por el fabricante en las condiciones de calidad y seguridad establecidas.

h) Reparar y sustituir las lunas del vehiculo, aplicando los procedimientos especificados por el
fabricante en las condiciones de seguridad y calidad requeridas.

i) Realizar operaciones simples para la preparacion de las superficies del vehiculo, asegurando la
calidad requerida, en los tiempos y formas establecidas.

j) Realizar el enmascarado y desenmascarado del vehiculo, aplicando los procedimientos especi-
ficados, utilizando el material y los medios adecuados y acondicionando el producto para eta-
pas posteriores.

k) Mantener operativo el puesto de trabajo, y preparar equipos, Utiles y herramientas necesarios
para llevar a cabo las operaciones de mantenimiento de vehiculos.

I) Resolver problemas predecibles relacionados con su entorno fisico, social, personal y producti-
vo, utilizando el razonamiento cientifico y los elementos proporcionados por las ciencias apli-
cadas y sociales.

m) Actuar de forma saludable en distintos contextos cotidianos que favorezcan el desarrollo per-
sonal y social, analizando habitos e influencias positivas para la salud humana.

n) Valorar actuaciones encaminadas a la conservacion del medio ambiente diferenciando las con-
secuencias de las actividades cotidianas que pueda afectar al equilibrio del mismo.
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fi) Obtener y comunicar informacion destinada al auto aprendizaje y a su uso en distintos contex-
tos de su entorno personal, social o profesional mediante recursos a su alcance y los propios de
las tecnologias de la informacion y de la comunicacion.

0) Actuar con respeto y sensibilidad hacia la diversidad cultural, el patrimonio historico-artistico
y las manifestaciones culturales y artisticas, apreciando su uso y disfrute como fuente de enri-
quecimiento personal y social.

p) Comunicarse con claridad, precision y fluidez en distintos contextos sociales o profesionales y
por distintos medios, canales y soportes a su alcance, utilizando y adecuando recursos linguis-
ticos orales y escritos propios de la lengua castellana y, en su caso, de la lengua cooficial.

q) Comunicarse en situaciones habituales tanto laborales como personales y sociales utilizando
recursos linguisticos basicos en lengua extranjera.

r) Realizar explicaciones sencillas sobre acontecimientos y fendmenos caracteristicos de las so-
ciedades contemporaneas a partir de informacion histérica y geografica a su disposicion.

s) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnoldgicos y organizati-
vos en su actividad laboral, utilizando las ofertas formativas a su alcance y localizando los re-
cursos mediante las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

t) Cumplir las tareas propias de su nivel con autonomia y responsabilidad, empleando criterios de
calidad y eficiencia en el trabajo asignado y efectuandolo de forma individual o como miem-
bro de un equipo.

u) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas
que intervienen en su ambito de trabajo, contribuyendo a la calidad del trabajo realizado.

v) Asumir y cumplir las medidas de prevencion de riesgos y seguridad laboral en la realizacion
de las actividades laborales evitando dafios personales, laborales y ambientales.

w) Cumplir las normas de calidad, de accesibilidad universal y disefio para todos que afectan a su
actividad profesional.

X) Actuar con espiritu emprendedor, iniciativa personal y responsabilidad en la eleccion de los
procedimientos de su actividad profesional.

y) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de
acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la vida eco-
noémica, social y cultural.

Estructura de los Titulos Profesionales Basicos

Los titulos profesionales basicos tendran la misma estructura que el resto de los titulos de las
ensefianzas de Formacion Profesional del sistema educativo, e incluiran ademas las competencias del
aprendizaje permanente.
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Los objetivos generales de este ciclo formativo son los siguientes:

a) Utilizar los equipos, Utiles y herramientas establecidos en la informacion del proceso, mane-
jandolos segun la técnica requerida en cada caso, para realizar las operaciones de mecanizado
basico.

b) Ajustar los parametros de los equipos de soldadura seleccionando el procedimiento para reali-
zar operaciones de soldadura.

c) ldentificar las operaciones requeridas interpretando las especificaciones de los fabricantes para
realizar el mantenimiento basico de los sistemas eléctricos de carga y arranque.

d) Utilizar los equipos, Utiles y herramientas establecidos interpretando las especificaciones téc-
nicas contenidas en la informacion del proceso y manejandolos segln la técnica requerida en
cada caso para mantener elementos basicos del sistema de suspension y ruedas.

e) Utilizar los equipos, Utiles y herramientas establecidos, interpretando las especificaciones de
los fabricantes y manejandolos segln la técnica requerida en cada caso, para mantener los
elementos basicos del sistema de transmision y frenado, y el cambio de fluidos.

f) Seleccionar las operaciones adecuadas identificando los procedimientos de los fabricantes para
realizar la sustitucion de elementos basicos de los sistemas de alumbrado y auxiliares.

g) Seleccionar las herramientas idoneas segun el tipo de unién identificando las condiciones de
calidad requeridas para desmontar, montar y sustituir elementos amovibles del vehiculo.

h) Manejar las herramientas idoneas en funcién del tipo de operacion seleccionando los produc-
tos segun las especificaciones de calidad para reparar y sustituir lunas del vehiculo.

i) Manejar los equipos, Utiles y productos necesarios seleccionando los procedimientos de aplica-
cion para realizar operaciones simples de preparacién de superficies.

j) Aplicar el plan de mantenimiento de equipos y de funcionamiento y uso del taller interpretando
los requerimientos establecidos para mantener operativo el puesto de trabajo y preparados los
atiles, herramientas y equipos necesarios.

k) Comprender los fendmenos que acontecen en el entorno natural mediante el conocimiento
cientifico como un saber integrado, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar y
resolver problemas béasicos en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

I) Desarrollar habilidades para formular, plantear, interpretar y resolver problemas aplicar el ra-
zonamiento de calculo matematico para desenvolverse en la sociedad, en el entorno laboral y
gestionar sus recursos economicos.

m) ldentificar y comprender los aspectos basicos de funcionamiento del cuerpo humano y poner-
los en relacion con la salud individual y colectiva y valorar la higiene y la salud para permitir
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el desarrollo y afianzamiento de habitos saludables de vida en funcion del entorno en el que se
encuentra.

n) Desarrollar habitos y valores acordes con la conservacion y sostenibilidad del patrimonio natu-
ral, comprendiendo la interaccion entre los seres vivos y el medio natural para valorar las con-
secuencias que se derivan de la accion humana sobre el equilibrio medioambiental.

fi) Desarrollar las destrezas basicas de las fuentes de informacion utilizando con sentido critico
las tecnologias de la informacidn y de la comunicacion para obtener y comunicar informacion
en el entorno personal, social o profesional.

0) Reconocer caracteristicas basicas de producciones culturales y artisticas, aplicando técnicas de
analisis basico de sus elementos para actuar con respeto y sensibilidad hacia la diversidad cul-
tural, el patrimonio histérico-artistico y las manifestaciones culturales y artisticas.

p) Desarrollar y afianzar habilidades y destrezas lingliisticas y alcanzar el nivel de precision, cla-
ridad y fluidez requeridas, utilizando los conocimientos sobre la lengua castellana y, en su ca-
so, la lengua cooficial para comunicarse en su entorno social, en su vida cotidiana y en la acti-
vidad laboral.

q) Desarrollar habilidades linguisticas basicas en lengua extranjera para comunicarse de forma
oral y escrita en situaciones habituales y predecibles de la vida cotidiana y profesional.

r) Reconocer causas y rasgos propios de fenémenos y acontecimientos contemporaneos, evolu-
cion histdrica, distribucion geogréfica para explicar las caracteristicas propias de las socieda-
des contemporaneas.

s) Desarrollar valores y habitos de comportamiento basados en principios democraticos, aplican-
dolos en sus relaciones sociales habituales y en la resolucion pacifica de los conflictos.

t) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje a lo largo
de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.

u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la confianza en si
mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones e incidencias tanto de la
actividad profesional como de la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demas y cooperando
con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la realizacion eficaz de las tareas
y como medio de desarrollo personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacién y de la comunicacion para informarse, comunicarse,
aprender y facilitarse las tareas laborales.

x) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el propésito de uti-
lizar las medidas preventivas correspondientes para la proteccion personal, evitando dafios a
las demas personas y en el medio ambiente.
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y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la calidad en su
trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano
democratico.

Los modulos profesionales de las ensefianzas de Formacidn Profesional Basica estaran constitui-
dos por areas de conocimiento tedrico-practicas cuyo objeto es la adquisicion de las competencias
profesionales, personales y sociales y de las competencias del aprendizaje permanente a lo largo de la
vida.

Estaran expresados en términos de resultados de aprendizaje, criterios de evaluacién y conteni-
dos, tomando como referencia las competencias profesionales, personales y sociales o del aprendizaje
permanente que se pretenden desarrollar a través del médulo profesional. Su estructura responderd a
la de los modulos profesionales del resto de ensefianzas de la Formacion Profesional del sistema
educativo.

Este modulo corresponde al segundo curso del ciclo de Formacion Profesional Basica denomina-
do: "Titulo Profesional Basico en Mantenimiento de Vehiculos" cuyos madulos son:

a) Modulos profesionales asociados a unidades de competencia:

e 3043. Mecanizado y soldadura.

e 3044. Amovibles.

e 3045. Preparacion de superficies.
e 3046. Electricidad del vehiculo.
e 3047. Mecanica del vehiculo.

b) Otros mddulos profesionales:

e 3009. Ciencias aplicadas I.

e 3019. Ciencias aplicadas II.

e 3011. Comunicacion y sociedad I.

e 3012. Comunicacion y sociedad 1.

e 3049. Formacién en centros de trabajo.

El curriculo del modulo se establece en el Real Decreto 127/2014 de 28 de febrero por el que se
regulan aspectos especificos de la Formacion Profesional Béasica de las ensefianzas de formacion
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profesional del sistema educativo y en la Orden de 8 de noviembre de 2016, por la que se regulan las
ensefianzas de Formacion Profesional Basica en Andalucia, los criterios y el procedimiento de
admision a las mismas y se desarrolla el curriculo.

3047. Mecénica del Vehiculo.

Duracién

260 horas a razon de 10 horas a la semana durante 26 semanas.

Orientaciones Pedagdgicas del Modulo

El modulo profesional de Mecanica del vehiculo contiene la formacion necesaria para desempe-
fiar la funcion de mantenimiento basico de los componentes de la mecéanica del vehiculo.

La definicidn de esta funcion incluye aspectos como:

e Mantenimiento basico del motor.
e Mantenimiento de sistemas electromecéanicos del vehiculo.

Objetivos y Competencias Generales del Titulo que se alcanzan con el Médulo

La formacion del médulo se relaciona con los siguientes objetivos generales del ciclo formativo
d), e) y j) y las competencias profesionales, personales y sociales d), e) y k) del titulo. Ademas, se
relaciona con los objetivos t), u), v), w), X), y) ¥ 2) y las competencias s), t), u), v), w), X) e y) que se
incluiran en este modulo profesional de forma coordinada con el resto de los modulos profesionales.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos
del modulo versaran sobre:

e Comprobacion del estado de elementos de los sistemas indicados, mediante observacion vi-
sual y medida o comprobacién de parametros.

e Desmontaje y montaje de elementos, sustitucion de fluidos siguiendo procedimientos y obser-
vando las normas de Prevencion de Riesgos Laborales.
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Resultados de Aprendizaje y Criterios de Evaluacion Generales del Médulo

En el Anexo VI del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, figuran los siguientes resultados de
aprendizaje y criterios de evaluacion generales del modulo Profesional Mecanica del Vehiculo:

1. Realiza el mantenimiento basico del motor de explosion y diésel analizando sus principios de
funcionamiento y justificando las actuaciones de mantenimiento requeridas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los principios de funcionamiento de los motores de explosion de dos y
cuatro tiempos, en gasolina y diésel con sus elementos constructivos.

b) Se han comprobado los niveles del circuito de lubricacion y refrigeracion, reponiéndolos en
caso necesario segun las normas y condiciones de seguridad establecidas.

c) Se han extraido y repuesto los fluidos del circuito de lubricacion y refrigeracion, en las condi-
ciones de seguridad requeridas, comprobando sus niveles segun las especificaciones del fabri-
cante.

d) Se ha realizado la sustitucién de componentes basicos del circuito de engrase (filtro de aceite,
carter, entre otros) segun los procedimientos establecidos y las especificaciones del fabricante.

e) Se han sustituido elementos basicos del circuito de refrigeracion comprobando la ausencia de
fugas y aplicando los pares de apriete especificados por el fabricante, y conforme a las condi-
ciones de seguridad requeridas.

f) Se ha realizado la sustitucion de los diferentes filtros del vehiculo (filtro de aire, filtro de acei-
te, filtro de gasoleo, entre otros), comprobando su funcionamiento y siguiendo las normas y
condiciones de seguridad establecidas.

g) Se han sustituido las bujias de encendido y calentadores en motores de gasolina y diésel res-
pectivamente, utilizando la herramienta adecuada, comprobando su funcionamiento y si-
guiendo las normas y condiciones de seguridad establecidas.

h) Se han repuesto las correas de servicio verificando su ajuste y funcionamiento conforme a las
especificaciones del fabricante.

i) Se ha llevado a cabo la lubricacion, limpieza y mantenimiento de primer nivel de los distintos
equipos, utiles y herramientas utilizadas en la segun las especificaciones del fabricante.

j) Se ha operado de forma ordenada, con pulcritud, precision y seguridad, aplicando los proce-
dimientos y técnicas adecuadas, procurando no causar dafio a los elementos periféricos.

2. Realiza el mantenimiento basico del sistema de suspension y ruedas del vehiculo, analizando
sus principios de funcionamiento y justificando las actuaciones de mantenimiento requeridas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los principios de funcionamiento del sistema de suspension y ruedas con
las caracteristicas constructivas de los elementos que los componen.
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b) Se ha realizado el desmontaje de los amortiguadores del vehiculo siguiendo las especificacio-
nes del fabricante y teniendo en cuenta las condiciones de seguridad requeridas.

c) Se ha separado el amortiguador de su muelle en condiciones de seguridad, utilizando el Gtil
adecuado y siguiendo las especificaciones del fabricante.

d) Se han desmontado y montado las barras de torsion de un vehiculo comprobando su posicion
y siguiendo las especificaciones del fabricante.

e) Se han repuesto las ballestas de suspension teniendo en cuenta los procedimientos estableci-
dos y las especificaciones del fabricante.

f) Se ha desmontado la barra estabilizadora comprobando su funcionamiento y la incidencia de
las mismas en el vehiculo.

g) Se ha relacionado el tipo de rueda y neumatico con nomenclatura impresa, composicion y
estructura.

h) Se ha desmontado la rueda del vehiculo, sustituyendo el neumatico con el equipo adecuado,
identificando sus partes y siguiendo las normas de seguridad estipuladas.

i) Se haequilibrado la rueda, verificando sus parametros y corrigiendo las anomalias detectadas.

j) Se hallevado a cabo la lubricacion, limpieza y mantenimiento de primer nivel de los distintos
equipos, utiles y herramientas utilizadas segun las especificaciones del fabricante.

k) Se ha operado de forma ordenada, con pulcritud, precision y seguridad, aplicando los proce-
dimientos y técnicas adecuadas.

3. Realiza el mantenimiento basico del sistema de transmision y frenos, analizando sus principios
de funcionamiento y justificando las actuaciones de mantenimiento requeridas. Se realizara
entre sequndo y tercer trimestre en FFOE.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los principios basicos de funcionamiento del sistema de transmision y
frenos, con las caracteristicas constructivas y los elementos que lo componen.

b) Se han comprobado los niveles de fluidos de la caja de cambios y diferencial, reponiendo o
sustituyendo los mismos en caso necesario, con los Utiles adecuados.

c) Se ha realizado la sustitucion de los arboles de transmision teniendo en cuenta los tipos y
elementos que los componen, segun las especificaciones del fabricante.

d) Se han verificado los niveles del liquido de frenos reponiendo o sustituyendo el mismo en
caso necesario, segun los procedimientos establecidos.

e) Se harealizado el desmontaje y montaje de pastillas y zapatas de frenos ajustando sus elemen-
tos segun las especificaciones del fabricante.

f) Se han sustituido los discos y tambores de frenos, teniendo en cuenta los procedimientos esta-
blecidos las especificaciones del fabricante.

g) Se ha verificado la ausencia de fugas en los elementos sustituidos.

h) Se ha llevado a cabo la lubricacién, limpieza y mantenimiento de primer nivel de los distintos
equipos y herramientas utilizadas, segun las especificaciones del fabricante.
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i) Se ha operado de forma ordenada, con pulcritud, precision y seguridad, aplicando los proce-
dimientos y técnicas adecuadas.

4. Realiza las tareas en condiciones de seguridad, identificando los posibles riesgos para la salud
y el medioambiente, utilizando los equipos de protecciéon individual y aplicando el procedi-
miento de recogida de residuos adecuado.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos inherentes al trabajo en funcion de los materiales a emplear y
las maquinas a manejar.

b) Se han identificado los riesgos medioambientales asociados al proceso.

c) Se han aplicado en todas las fases del proceso las normas de seguridad personal y medioam-
biental, requeridas.

d) Se han empleado los equipos de proteccion individual en las diferentes actividades.

e) Se han identificado los diferentes residuos producidos en las distintas actividades realizadas
en el taller de mecanica depositandolos en sus contenedores especificos.

f) Se han preparado convenientemente los distintos residuos, fundamentalmente los liquidos,
disponiéndolos para su posterior recogida.

g) Se ha mantenido el area de trabajo con el grado apropiado de orden y limpieza.

Relacion de Cualificaciones y Unidades de Competencia del CNCP

El perfil profesional del Titulo de Técnico Profesional Bésico en Mantenimiento de Vehiculos
queda determinado por su competencia general, sus competencias profesionales, personales y sociales
y por la relacion entre las cualificaciones del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales y el
titulo.

El modulo de Mecénica del VVehiculo desarrolla:

= La Cualificacion Profesional: TMV195 1 (Real Decreto 1228/2006, de 27 de octubre). Ope-
raciones auxiliares de mantenimiento en electromecéanica de vehiculos.

= La Unidad de Competencia: UC0623_1 Desmontar, montar y sustituir elementos mecanicos

simples del vehiculo.

El libro se estructura en las siguientes 5 unidades de trabajo o capitulos:

UD-1 El motor de combustion.
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UD-2 Componentes del motor.

UD-3 Circuitos auxiliares del motor.
UD-4 Suspension, direccion y ruedas.
UD-5 Sistemas de transmision y frenado.

Capitu_los del libro de
Contenidos Basicos del RD 127/2014 Mecanica del Vehiculo

1 2 3 4 5

Tipos de motores. Principio de funcionamiento.

Elementos principales que constituyen los motores.

Sistema de lubricacién.

e  Principio de funcionamiento.

e  Tiposde aceite. Identificacion.

e Elementos principales que componen el circuito de engrase.

e  Técnicas de sustitucion y extraccion.

Sistema de refrigeracion.

e  Principio de funcionamiento.

e Anticongelantes.

e Elementos principales que componen el sistema de refrigeracion.

e  Técnica de sustitucion y extraccion.

Tipos de encendido.

e  Principio de funcionamiento.

e  Elementos que componen el sistema de encendido.

e  Técnicas de sustitucion.

Sistema de caldeo diésel.

e  Principio de funcionamiento.

e  Elementos que componen el circuito de calentamiento en motores
diésel.

e  Técnicas de sustitucion.

Filtros.

e  Composiciény funcionamiento.

e  Técnicas de sustitucion.

Correas de servicio.

e Tipos de correas.

e  Técnicade sustitucion.
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Tipos de suspension.

Principio de funcionamiento.

Principales componentes del sistema de suspension.

Tecnicas de desmontaje v Utiles.

Tipos de ruedas.

Nomenclatura de las ruedas.

Técnicas de desmontaje y montaje de ruedas.

Equipos y herramientas utilizados.

Tipos de transmisién. Principio de funcionamiento.

Principales componentes del sistema de transmision.

Grasas Yy aceites utilizados.

Técnicas de sustitucion y extraccion.

Tipos de frenos. Principio de funcionamiento.

Principales componentes del sistema de frenos.

Técnica de sustitucion. Extraccién y purga del liquido de frenos.

Equipos, Gtiles y herramientas.

Herramienta de desmontaje.

Utiles y equipos de desmontaje.

Aparatos de medida directa.

Normas de seguridad.

Equipos de proteccion individual.

Dispositivos de maquinas para la seguridad activa.

Reglas de orden y limpieza.

Ergonomia.

Proteccion del medioambiente.

Reciclaje de productos.

La secuenciacion de las unidades se realizard atendiendo al calendario escolar indicado por la
Delegacion Provincial de Educacion Cultura y Deporte que se muestra a continuacién y siguiendo la

programacion semanal establecida en las tablas siguientes, considerando semana 1 la que se inicia el
curso el 18 de septiembre 2023 y semana 35 la que termina el curso el 23 de junio de 2024. No
obstante, esta temporalizacion puede ser modificada en funcion de la evolucion del grupo y de las
actividades extraordinarias que se programen por parte del departamento y del centro.
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El mddulo de Mecéanica del Vehiculo tiene una duracion de 260 h. y se ha estructurado en cinco
unidades didacticas o de trabajo cuya secuenciacion y temporalizacion es la siguiente:

PRIMERA EVALUACION

Semana: | 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 | 13

uT-1 X X X

uT-2 X X X X X X

uT-3 X X x | Eval.

SEGUNDA EVALUACION

Semana:| 14 15 16 17 18 19 20 21 | 22 23 24 25 | 26

uT-4 X X X X X X

UT-5 X X X X X X Eval.

FFOE [FFOE [FFOE | r¢
OE

TERCERA EVALUACION

Semana:| 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35

o Programas de refuerzo y de mejora de las competencias. Eva
e FFOE Final

En esta distribucion temporal se incluye el tiempo de practicas en el taller para cada unidad di-
dactica que requiere practicas en el mismo.

Orientaciones Pedagodgicas de la Unidad Didactica

Esta Unidad Didactica contiene la formacion necesaria para conocer los diferentes tipos de moto-
res, asi como su clasificacion y caracteristicas. Se aprendera a realizar el calculo de la cilindrada y

relacién de compresion de un motor y a localizar el sentido de giro del mismo.
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1°" Trimestre U.D. 12 El Motor de Combustion Duracién: 15 Sesiones

Competencias de ciclo que se alcanzan con esta U.D.

Competencias Profesionales, Personales y Sociales

k) Mantener operativo el puesto de trabajo, y preparar equipos, Utiles y herramientas necesarios
para llevar a cabo las operaciones de mantenimiento de vehiculos.

Ademas, se Relaciona con las Competencias

t) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje a lo largo de
la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.

u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la confianza en si
mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones e incidencias tanto de la
actividad profesional como de la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demés y cooperando
con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la realizacion eficaz de las tareas
y como medio de desarrollo personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacion y de la comunicacion para informarse, comunicarse,
aprender y facilitarse las tareas laborales.

X) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el proposito de
utilizar las medidas preventivas correspondientes para la proteccion personal, evitando dafios a
las demas personas y en el medio ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la calidad en su
trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano
democratico.

Objetivos que se alcanzan con esta U.D.

Obijetivos Generales de Ciclo

J) Aplicar el plan de mantenimiento de equipos y de funcionamiento y uso del taller interpretando
los requerimientos establecidos para mantener operativo el puesto de trabajo y preparados los
atiles, herramientas y equipos necesarios.

Ademas, se Relaciona con los Objetivos

t) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje a lo largo
de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.

u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la confianza en si
mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones e incidencias tanto de la
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actividad profesional como de la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demés y cooperando
con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la realizacion eficaz de las tareas
y como medio de desarrollo personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacion y de la comunicacion para informarse, comunicarse,
aprender y facilitarse las tareas laborales.

X) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el propdsito de
utilizar las medidas preventivas correspondientes para la proteccion personal, evitando dafios a
las demaés personas y en el medio ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la calidad en su
trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano
democratico.

Resultados de Aprendizaje del Mddulo Obijetivos Didacticos

1. Realiza el mantenimiento basico del
motor de explosion y diésel analizando
sus principios de funcionamiento vy
justificando  las  actuaciones de
mantenimiento requeridas.

e Conocer los origenes del motor de combustion.
e Conocer la clasificacion de los motores.

e Estudiar el funcionamiento del motor de cuatro
tiempos y los distintos motores del mercado.

e Conocer las caracteristicas mas importantes de
un motor.

e Aprender a realizaras célculos de cilindrada y
relacién de compresion.

4. Realiza las tareas en condiciones de | e Identificar los posibles riesgos para la salud y el

seguridad, identificando los posibles
riesgos para la salud y el | 4
medioambiente, utilizando los equipos
de proteccion individual y aplicando el
procedimiento de recogida de residuos
adecuado.

medio ambiente.

Utilizar en todo momento los EPI necesarios en
cada actividad préactica realizada en el taller o
aula.

Recoger y reciclar de manera selectiva los dife-
rentes residuos generados en las operaciones
realizadas en las diferentes préacticas realizadas
tanto en el taller como en el aula.

Bloque de Contenidos

Contenidos Propios

1. Mantenimiento basico del
motor del vehiculo.

1.1. Tipos de motores. Principio de funcionamiento.

4. Normas de prevencién vy

4.1. Normas de seguridad.
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medioambiente.

4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
4.6.
4.7.

Equipos de proteccion individual.

Dispositivos de maquinas para la seguridad activa.
Reglas de orden y limpieza.

Ergonomia.

Proteccion del medioambiente.

Reciclaje de productos.

Contenidos Didacticos

Historia del motor.
Clasificacion de los motores.
Motor de gasolina.

Ciclo Otto tedrico.

Ciclo Otto real.

Motor Diesel.

Motor rotativo.

Motor de dos tiempos.
Caracteristicas del motor.

Diametro del cilindro y carrera.

Cilindrada unitaria.
Cilindrada total.

e Camara de compresion.

e Céamara de combustion.

¢ Relacion de compresion.

¢ Sentido de giro del motor.

¢ Orden de encendido.

¢ Normas de seguridad.

e Equipos de proteccion individual.

e Dispositivos de maquinas para la seguridad acti-
va.

¢ Reglas de orden y limpieza.
e Ergonomia.

e Proteccién del medioambiente.
¢ Reciclaje de productos.

Contenidos Comunes

ED. VAL.:

Valores Morales y Civicos:
Respetar las normas de convivencia y
modos de comportamiento de los grupos.

Respeto del Entorno Social:
Respeto y conservacion de los materiales Utilizacion de programas educativos:
de uso comun.

Respeto al medioambiente:

Adquisicién de habitos a favor de la pre- P
vencion del deterioro de la naturaleza.

USO TIC:

Exposicion del profesorado apoyado en las nue-
vas tecnologias:

Proyeccién de videos que ayuden a comprender el
funcionamiento de los motores Otto y Diesel.

Busqueda de informacién sobre datos técnicos, asi
como desmontajes y montajes de motores mediante

rogramas tales como AUTODATA..., revistas es-
pecializadas y web.

Criterios de Evaluacion

De Médulo

De la Unidad Didactica

Del Resultado de Aprendizaje 1

a) Se han relacionado los principios de | e Interpreta los principios de funcionamiento de

los motores de explosion de dos y cuatro tiem-
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funcionamiento de los motores de
explosion de dos y cuatro tiempos, en
gasolina y diésel con sus elementos
constructivos.

i) Se ha llevado a cabo la lubricacion,
limpieza y mantenimiento de primer
nivel de los distintos equipos, Utiles y
herramientas utilizadas en la segun las
especificaciones del fabricante.

j) Se ha operado de forma ordenada, con
pulcritud,  precision y  seguridad,
aplicando los procedimientos y técnicas
adecuadas, procurando no causar dafio a
los elementos periféricos.

pos, en gasolina y diésel, explicando sus dife-
rencias constructivas.

Realiza céalculos de la cilindrada total u unitaria
y la relacion de compresion de un motor segin
los datos técnicos del fabricante.

Realiza la medicion del cubicaje de la camara de
compresion de una culata hemisférica, realizan-
dolo de forma correcta.

Realiza las mediciones del diametro de un cilin-
dro y la carrera del piston, utilizando los medios
mas adecuados, con el objeto de efectuar los
calculos de la cilindrada total u unitaria y la re-
lacién de compresion de ese motor.

Lleva a cabo el lubricado, limpieza y manteni-
miento de primer nivel de los distintos equipos y
herramientas utilizadas en la reparacion.

Opera de forma ordenada, con pulcritud y preci-
sion aplicando los procedimientos y técnicas
adecuadas.

Del Resultado de Aprendizaje 4

a) Se han identificado los riesgos inherentes
al trabajo en funcién de los materiales a
emplear y las maquinas a manejar.

b)Se han identificado los riesgos
medioambientales asociados al proceso.

c) Se han aplicado en todas las fases del
proceso las normas de seguridad personal
y medioambiental, requeridas.

d)Se han empleado los equipos de
proteccion individual en las diferentes
actividades.

e)Se han identificado los diferentes
residuos producidos en las distintas
actividades realizadas en el taller de
mecanica  depositandolos en  sus
contenedores especificos.

f) Se han preparado convenientemente los
distintos residuos, fundamentalmente los
liquidos,  disponiéndolos para  su
posterior recogida.

Evita causar dafio a elementos periféricos y tie-
ne en todo momento los cuidados pertinentes.

Identifica los riesgos inherentes al trabajo en
funcion de los materiales a emplear y las ma-
quinas a manejar.

Identifica los riesgos medioambientales asocia-
dos al proceso.

Aplica en todas las normas de seguridad perso-
nal y medioambiental.

Emplea los equipos de proteccion individual en
las diferentes actividades.

Identifica los diferentes residuos producidos en
las distintas actividades realizadas en el taller de
mecanica depositandolos en sus contenedores
especificos.

Almacena convenientemente los distintos resi-
duos preparandolos para su posterior recogida.

Mantiene el area de trabajo con el grado apro-
piado de orden y limpieza.
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g) Se ha mantenido el &rea de trabajo con el
grado apropiado de orden y limpieza.

Actividades de Aprendizaje

Finalidad Tipo de actividad

Con ellas pretendo, por un lado, que el | e Interrogantes previos.
alumnado conozca “de qué va la U.TT.”,
qué se trata en ella, y por otro lado desper- )
tar su interés en relacion a lo que van a | ® Textos motivadores.
aprender, sugiriendo la utilidad de los con-
tenidos.

e Lecturaespecializada.

Finalidad Tipo de actividad

Las actividades de evaluacion de conoci- | e Diélogos o coloquios sobre aspectos tales como:
mientos previos poseen como finalidad los diferentes tipos de motores que el alumnado
proporcionar la informacion necesaria para conoce.

conocer el estado inicial de los conoci- | ¢ Torbellino de ideas sobre cémo se pueden
mientos del alumnado referentes a esta calcular las cilindradas de un motor.

Unidad de Trabajo, los errores o dificul-
tades mas comunes que suelen tener sobre
los contenidos que se van a desarrollar.

e Pruebas practicas. Realizar las mediciones del
diametro de un cilindro y la carrera del piston,
utilizando los medios mas adecuados, con el ob-
jeto de efectuar los calculos de la cilindrada total
y unitaria y la relacion de compresion de ese mo-
tor.

Mediante una exposicion verbal, complementada con medios audiovisuales actuales, expongo y
explico la clasificacion de los motores, los diferentes tipos de motores, los elementos basicos que

componen un motor Otto (cigliefial, biela, pistén, cilindro, valvulas, culata) y el funcionamiento
del mismo.

Finalidad Tipo de actividad

Mediante este tipo de | ¢ Observaciones de laminas, fotos, maquetas sobre el
actividades, el alumnado funcionamiento de un motor.

“pondra en practica” los | e Identificacion de problemas. Se le presentara al alumnado la

diferentes tipos de con- documentacién técnica de un motor al cual se le quiere ampliar la
tenidos didacticos sefa- cilindrada total en un 10%, el alumno debera calcular la medida
lados en la UTT, asimila necesaria a la que habrd que rectificar el cilindro y/o a la que
los conceptos adquiri- habra que planificar o rebajar la culata teniendo en cuenta las
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dos, elaborara los pro-
cedimientos y generara
las actitudes adecuadas.

Finalidad

Tipo de actividad

especificaciones del fabricante.

Proyeccién de videos sobre el funcionamiento de un motor.
Cuestionarios o fichas de trabajo para identificar los diferentes
tipos de motores y los diferentes componentes de los mismos.
Busqueda de informacidn, analizando textos o documentos que
posteriormente seran expuestos por el alumnado en el aula.
Medida de la presion de compresion final de un motor.
Realizacion del diagrama del ciclo real corregido en motores Otto
de cuatro tiempos.

Localizacién del sentido de giro de un motor.

Evaluacion de los contenidos conceptuales y procedimentales.

Para consolidar el reali-
zaré actividades con las
que asegurar los apren-
dizajes obtenidos, bien
sea aplicandolos, vincu-
landolos con el entorno
o elaborando sintesis de
los mismos.

Finalidad

e Realizacion de las actividades de Autoevaluacion del libro de texto

correspondientes a esta unidad de trabajo.

A la finalizacion de cada préctica el alumno/a entregara una
memoria final del trabajo realizado.

Visitas a diferentes empresas del entorno relacionadas con el
automovil: talleres de mecénica, rectificados...

Mapas conceptuales sobre la clasificacion de los motores.
Restimenes sobre los diferentes tipos de motores, los elementos
que lo componen y su funcionamiento.

Esquemas.

Elaboracion de criterios sobre los procedimientos, técnicas y
acabados de las diferentes practicas realizadas en el taller.
Exposiciones de trabajo. Debate en el aula. Evaluacién mediante
rabrica.

Me van a servir para poner en marcha la capacidad
constructiva del alumnado, tendrén la finalidad de
transformar los conocimientos adquiridos en elementos
activos para nuevos aprendizajes.

Tipo de actividad

e Redacciones sobre las nuevas
tecnologias  aplicadas en la
construccion de motores.

Evaluacién mediante rubrica.
e Pequerias investigaciones.

Finalidad

Tipo de actividad

So6lo las realizara el alumnado que ha alcanzado satis-
factoriamente los objetivos trabajados, por lo tanto,
pretendo atender las necesidades de formacion de aquel
alumnado que avanza en las actividades de desarrollo y
consolidacion con mucha rapidez. Permitirdn continuar

e Calculo de la cilindrada de un
motor.

e Calculo de la relacién de
compresién de un motor.

e Realizacion de un  trabajo

Rodrigo Olmedo Jiménez
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construyendo nuevos conocimientos. Tendré especial
cuidado en que el desarrollo simultaneo de las activida-
des de refuerzo y ampliacion no genere discriminacio-
nes en el aula que puedan provocar desmotivacion en el
alumnado.

e Permitirdn  continuar
conocimientos.

o Referidas a otros aspectos no planteados.

e Con un nivel mas profundo de elaboracion.

e Realizadas con mayor autonomia.

construyendo NUevos

Finalidad

monografico sobre motores hibridos
y eléctricos. Evaluacion mediante
rabrica.

e Exposicion en el aula de Ia
redaccion realizada en la actividad
anterior.  Evaluacion  mediante
rabrica.

e Tutorizar a un alumno que vaya
mas retrasado.

Tipo de actividad

Su finalidad es la de ayudar o facilitar a determinados
alumnos/as a realizar un determinado aprendizaje o
para desarrollar, ampliar, profundizar lo que se esta
aprendiendo.

Iran dirigidas al aquel alumnado con necesidades pun-
tuales de apoyo educativo, pero no a aquellos con nece-
sidades especificas de apoyo educativo.

Finalidad Tipo de actividad

e Tutorizacién de un alumno que
vaya méas retrasado por otro que
vaya més adelantado.

Se realizaran paralelas a las
de ampliacion, permitiran
que el alumnado con difi-
cultades de aprendizaje en
alguno de los contenidos
trabajados, alcancen los
mismos objetivos que el
resto del grupo.

Con agrupamientos flexibles.
competencia curricular del alumnado, estableceré agrupamientos
flexibles, garantizando a los alumnos y alumnas la posibilidad de
incorporarse a lo largo del curso al resto del grupo.
Descompuestas en los pasos fundamentales.

Planteadas de distinta manera MENOS COMPLEJAS.
Sefalando ayudas para realizarlas.

En funcion del nivel de

Finalidad

Tipo de actividad

El alumnado de segundo curso que no realice el mddu-
lo profesional de Formacion en centros de trabajo por
tener modulos profesionales no superados que se lo
impidan, permanecerd en el centro docente recibiendo
un programa de mejora de las competencias de los mo-
dulos profesionales superados, que servira para afianzar
e incrementar las competencias adquiridas en los mis-
mos. Estos programas se aplicarén entre las semanas 26
y 35 del curso académico.

Permitiran continuar construyendo nuevos conocimien-

e Extraccion de un motor de un
vehiculo.

e Realizacion de
motores.

e Desmontaje y montaje de un motor
de dos tiempos.

maquetas  de
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tos, irdn referidas a otros aspectos no planteados, se
realizardn con un nivel méas profundo de elaboracion y
con mayor autonomia.

Orientaciones Pedagogicas de la Unidad Didactica

Esta Unidad de Trabajo contiene la formacion necesaria para realizar el mantenimiento basico del
motor de explosién y diésel analizando sus principios de funcionamiento. El alumnado aprendera los
diferentes componentes mecanicos de los motores de dos y cuatro tiempos, conocera su mision y
funcionamiento y realizara el desmontaje, verificacion y montaje de un motor alternativo de cuatro
tiempos de gasolina.

1°" Trimestre U.D. 22 Componentes del motor Duracion: 30 Sesiones

Competencias de ciclo que se alcanzan con esta U.D.

Competencias Profesionales, Personales y Sociales

k) Mantener operativo el puesto de trabajo, y preparar equipos, Utiles y herramientas necesarios
para llevar a cabo las operaciones de mantenimiento de vehiculos.

Ademas, se Relaciona con las Competencias

t) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje a lo largo de
la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.

u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la confianza en si
mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones e incidencias tanto de la
actividad profesional como de la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demas y cooperando
con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la realizacion eficaz de las tareas
y como medio de desarrollo personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacion y de la comunicacion para informarse, comunicarse,
aprender y facilitarse las tareas laborales.

X) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el proposito de
utilizar las medidas preventivas correspondientes para la proteccion personal, evitando dafios a
las demaés personas y en el medio ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la calidad en su
trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.
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z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano
democratico.

Objetivos que se alcanzan con esta U.D.

Obijetivos Generales de Ciclo

J) Aplicar el plan de mantenimiento de equipos y de funcionamiento y uso del taller interpretando
los requerimientos establecidos para mantener operativo el puesto de trabajo y preparados los
atiles, herramientas y equipos necesarios.

Ademas, se Relaciona con los Objetivos

t) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje a lo largo
de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.

u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la confianza en si
mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones e incidencias tanto de la
actividad profesional como de la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los deméas y cooperando
con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la realizacion eficaz de las tareas
y como medio de desarrollo personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacion y de la comunicacién para informarse, comunicarse,
aprender y facilitarse las tareas laborales.

X) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el propoésito de
utilizar las medidas preventivas correspondientes para la proteccion personal, evitando dafios a
las demas personas y en el medio ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la calidad en su
trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano
democrético.

Resultados de Aprendizaje del Mddulo Obijetivos Didacticos

1. Realiza el mantenimiento basico del | e Identificar los elementos mecanicos que monta
motor de explosion y diésel analizando el motor alternativo.
sus_principios de funcionamiento y | o |dentificar los distintos tipos de blogues de mo-
justificando  las  actuaciones  de tor.

mantenimiento requeridas. . . .
e Conocer la mision y el funcionamiento de los

distintos elementos mecanicos.

e Conocer la misién de la distribucion y los tipos
de distribucion méas empleados en los motores.

e Realizar précticas de verificacion y manteni-
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miento de los elementos constructivos de los
motores.

4. Realiza las tareas en condiciones de | e Identificar los posibles riesgos para la salud y

seguridad, identificando los posibles el medio ambiente.

riesgos  para la salud 'y el | o ytilizar en todo momento los EPI necesarios en
medioambiente, utilizando los equipos cada actividad préactica realizada en el taller o
de proteccion individual y aplicando el aula.

procedimiento de recogida de residuos

e Recoger y reciclar de manera selectiva los dife-
rentes residuos generados en las operaciones
realizadas en las diferentes précticas realizadas
tanto en el taller como en el aula.

adecuado.

Blogue de Contenidos Contenidos Propios

1. Mantenimiento béasico del motor 1.2. Tipos de motores. Principio de funcionamiento.
del vehiculo.

4. Normas de prevencion y | 4.1. Normas de seguridad.
medioambiente. 4.2. Equipos de proteccion individual.
4.3. Dispositivos de maquinas para la seguridad activa.
4.4. Reglas de orden y limpieza.
4.5. Ergonomia.
4.6. Proteccion del medioambiente.
4.7. Reciclaje de productos.

Contenidos Didacticos

e Componentes del motor de cuatro tiem- e Retenes de aceite.

Pos. e Conjunto biela-piston.
e Bloque motor. e El cigliefial.
o Camisas humedas. e Cojinetes de biela y bancada.
o Camisas secas. e Volante de inercia.
o Culata. e Sistema de distribucion.
o Tapasy carter. « Engranajes rectos.
o Arbol de levas. o Cadena de distribucion.
o Valvulas. e Correa dentada.

Contenidos Comunes

ED. VAL.: USO TIC:
Valores Morales y Civicos: Exposicion del profesorado apoyado en las nue-
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Respetar las normas de convivencia y vas tecnologias:
modos de comportamiento de los grupos. Proyeccion de videos que ayuden a comprender los
Respeto del Entorno Social: diferentes elementos que componen los motores

Respeto y conservacion de los materiales Otto y F)les'el. _
de uso comdn. Utilizacion de programas educativos:

Respeto al medioambiente: Busqueda de informacion sobre datos técnicos, asi
Adquisicién de habitos a favor de la pre- €0MO desmontajes y montajes de motores mediante

. : programas tales como AUTODATA..., revistas espe-
vencion del deterioro de la naturaleza. cializadas y web.

Criterios de Evaluacion

De Mddulo De la Unidad Didactica

Del Resultado de Aprendizaje 1

a) Se han relacionado los principios de| e Desmonta y verifica los componentes del mo-
funcionamiento de los motores de tor.

explosion de dos y cuatro tiempos, en | o gystituye los componentes basicos del motor.
gasolina y diésel con sus elementos

constructivos. e Repone las correas de servicio reconociendo su

estructura y segun las especificaciones del fa-
i) Se ha llevado a cabo la lubricacion, bricante.

limpieza y mantenimiento de primer nivel . - .
de | distint i itil e Lleva a cabo el lubricado, limpieza y manteni-
€ 105 distintos — equipos, —utlles 'y miento de primer nivel de los distintos equipos

herramientas utilizadas en la segin las y herramientas utilizadas en la reparacion.

especificaciones del fabricante. )
e Opera de forma ordenada, con pulcritud y pre-

J) Se ha operado de forma ordenada, con cision aplicando los procedimientos y técnicas
pulcritud,  precision y  seguridad, adecuadas.

aplicando los procedimientos y técnicas
adecuadas, procurando no causar dafio a
los elementos periféricos.

Del Resultado de Aprendizaje 4

a) Se han identificado los riesgos inherentes | e Evita causar dafio a elementos periféricos y
al trabajo en funcién de los materiales a tiene en todo momento los cuidados pertinen-

emplear y las maquinas a manejar. tes.

b)Se han identificado los  riesgos | ® Identifica los riesgos inherentes al trabajo en

medioambientales asociados al proceso. funcion de los materiales a emplear y las ma-
_ quinas a manejar.
c) Se han aplicado en todas las fases del

proceso las normas de seguridad personal
y medioambiental, requeridas.

¢ Identifica los riesgos medioambientales asocia-
dos al proceso.

e Aplica en todas las normas de seguridad perso-

d)Se han empleado los equipos de nal y medioambiental.

proteccion individual en las diferentes ) o
actividades. e Emplea los equipos de proteccion individual en

las diferentes actividades.
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e) Se han identificado los diferentes residuos
producidos en las distintas actividades
realizadas en el taller de mecanica
depositdndolos en sus contenedores
especificos.

f) Se han preparado convenientemente los
distintos residuos, fundamentalmente los
liquidos, disponiéndolos para su posterior
recogida.

g) Se ha mantenido el area de trabajo con el
grado apropiado de orden y limpieza.

e Identifica los diferentes residuos producidos en
las distintas actividades realizadas en el taller
de mecanica depositandolos en sus contenedo-
res especificos.

e Almacena convenientemente los distintos resi-
duos preparandolos para su posterior recogida.

e Mantiene el area de trabajo con el grado apro-
piado de orden y limpieza.

Actividades de Aprendizaje

Finalidad

Tipo de actividad

Con ellas pretendo, por un lado, que el
alumnado conozca “de qué va la U.TT.”,
que se trata en ella, y por otro lado des-
pertar su interés en relacion a lo que van
a aprender, sugiriendo la utilidad de los
contenidos.

Finalidad

e Interrogantes previos.
e Lecturaespecializada.
e Textos motivadores.

Tipo de actividad

Las actividades de evaluacién de conoci-
mientos previos poseen como finalidad
proporcionar la informacion necesaria
para conocer el estado inicial de los co-
nocimientos del alumnado referentes a
esta Unidad de Trabajo, los errores o
dificultades mas comunes que suelen te-
ner sobre los contenidos que se van a
desarrollar.

de los mismos.

Mediante una exposicion verbal, complementada con medios audiovisuales actuales, expongo y
explico los elementos mecanicos que componen los motores térmicos, asi como el funcionamiento

¢ Dialogos o coloquios sobre aspectos tales como:
los diferentes elementos que componen un motor
y sus caracteristicas.

e Torbellino de ideas sobre las diferencias cons-
tructivas que existen en los diferentes tipos de mo-
tores a tratar en esta UT.

e Pruebas practicas. Con un motor desmontado
identificar y nombrar los diferentes elementos que
componen un motor.

Rodrigo Olmedo Jiménez
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Finalidad

Tipo de actividad

Mediante este tipo de
actividades, el alumnado
“pondréa en practica” los
diferentes tipos de con-
tenidos didacticos sefia-
lados en la U.D, asimila
los conceptos adquiri-
dos, elaborard los pro-
cedimientos y generara
las actitudes adecuadas.

Finalidad

e Observaciones de laminas, fotos, maquetas sobre los diferentes
elementos mecanicos que componen un motor.

e ldentificacion de problemas. Se le presentar4d al alumnado
diferentes anomalias en algunas de las piezas que componen un
motor teniendo ellos que buscar la causa que motivo la ruptura de
la pieza y proponer las diferentes soluciones para reparar las
mismas, en algunos casos sera necesario la sustitucion de la pieza
ya que no sera posible la reparacion y/o rectificacion de la misma.

e Proyeccion de videos sobre los diferentes elementos mecanicos
que componen un motor.

e Cuestionarios o fichas de trabajo para identificar los diferentes
elementos mecanicos que componen un motor.

e Blsqueda de informacion, analizando textos o documentos que
posteriormente seran expuestos por el alumnado en el aula.

e Desmontaje y montaje de un motor y de sus elementos mecanicos.

¢ Evaluacion de los contenidos conceptuales y procedimentales.

Tipo de actividad

Para consolidar el reali-
zaré actividades con las
que asegurar los apren-
dizajes obtenidos, bien
sea aplicandolos, vincu-
landolos con el entorno
o elaborando sintesis de
los mismos.

e Realizacion de las actividades de Autoevaluacion del libro de texto
correspondientes a esta unidad de trabajo.

e A la finalizacién de cada préactica el alumno/a entregara una
memoria final del trabajo realizado.

e Visitas a diferentes empresas del entorno relacionadas con el
automovil: talleres de mecénica, rectificados...

e Mapas conceptuales sobre los diferentes elementos que componen
un motor térmico.

e Restimenes sobre las caracteristicas y el funcionamiento de los
diferentes elementos que componen un motor Otto de cuatro
tiempos.

e Esquemas.

e Elaboracion de criterios sobre los procedimientos, técnicas y
acabados de las diferentes practicas realizadas en el taller.

e Exposiciones de trabajo. Debate en el aula. Evaluacién mediante
rabrica.

Finalidad Tipo de actividad

Me van a servir para poner en marcha la capacidad constructiva | ¢ Redacciones sobre los

del alumnado, tendran la finalidad de transformar los conocimien- NUEVoS materiales

tos adquiridos en elementos activos para nuevos aprendizajes. utilizados en la actualidad
en los diferentes

elementos que componen
un motor de combustion

Rodrigo Olmedo Jiménez
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Finalidad

interna. Evaluacion
mediante rubrica.
¢ Pequefias investigaciones.

Tipo de actividad

Solo las realizara el alumnado que ha alcanzado satisfactoriamen-
te los objetivos trabajados, por lo tanto, pretendo atender las ne-
cesidades de formacion de aquel alumnado que avanza en las ac-
tividades de desarrollo y consolidacion con mucha rapidez. Per-
mitirdn continuar construyendo nuevos conocimientos. Tendré
especial cuidado en que el desarrollo simultaneo de las activida-
des de refuerzo y ampliacién no genere discriminaciones en el
aula que puedan provocar desmotivacion en el alumnado.

e Permitiran continuar construyendo nuevos conocimientos.
o Referidas a otros aspectos no planteados.

e Con un nivel mas profundo de elaboracion.

¢ Realizadas con mayor autonomia.

e Comprobacion de la
culata de un motor.

¢ Realizacion de un trabajo
monografico sobre las

distribuciones variables.
Evaluacioén mediante
rubrica.

e Exposicion en el aula de
la redaccion realizada en

la actividad anterior.
Evaluacioén mediante
rubrica.

e Tutorizar a un alumno
que vaya mas retrasado.

Finalidad

Tipo de actividad

Su finalidad es la de ayudar o facilitar a determinados alumnos/as
a realizar un determinado aprendizaje o para desarrollar, ampliar,
profundizar lo que se esta aprendiendo.

Iran dirigidas al aquel alumnado con necesidades puntuales de
apoyo educativo, pero no a aquellos con necesidades especificas
de apoyo educativo.

Finalidad Tipo de actividad

e Tutorizacion de un
alumno que vaya mas
retrasado por otro que
vaya mas adelantado.

Se realizaran paralelas a las | ¢ Con agrupamientos flexibles.

En funcion del nivel de

de ampliacion, permitiran
que el alumnado con difi-
cultades de aprendizaje en
alguno de los contenidos
trabajados, alcancen los

mismos objetivos que el
resto del grupo.

competencia curricular del alumnado, estableceré agrupamientos
flexibles, garantizando a los alumnos y alumnas la posibilidad de
incorporarse a lo largo del curso al resto del grupo.
Descompuestas en los pasos fundamentales.

Planteadas de distinta manera MENOS COMPLEJAS.
Sefalando ayudas para realizarlas.

Finalidad

Tipo de actividad

Rodrigo Olmedo Jiménez
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El alumnado de segundo curso que no realice el mddulo profesio- | ¢ Sustitucion de la correa
nal de Formacion en centros de trabajo por tener médulos profe- de distribucion de un
sionales no superados que se lo impidan, permanecera en el cen- motor un motor.

tro docente recibiendo un programa de mejora de las competen- | e Sustitucion de la cadena
cias de los mddulos profesionales superados, que servird para de distribucion de un

afianzar e incrementar las competencias adquiridas en los mis- motor un motor.
mos. Estos programas se aplicaran entre las semanas 26 y 35 del | ¢ Comprobacion de las
curso académico. mufiequillas y apoyos de

un ciguefial.

e Comprobacion de las
levas y apoyos de un arbol
de levas.

e Comprobacion de la
conicidad y ovalamiento
de los cilindros de un
motor.

Permitiran continuar construyendo nuevos conocimientos, iran
referidas a otros aspectos no planteados, se realizaran con un ni-
vel més profundo de elaboracién y con mayor autonomia.

Orientaciones Pedagodgicas de la Unidad Didactica

Esta Unidad de Trabajo contiene la formacion necesaria para realizar el mantenimiento bésico de
los circuitos de lubricacion, refrigeracion, alimentacion y encendido de los motores de explosion y
diésel analizando sus principios de funcionamiento. El alumnado aprendera los diferentes componen-
tes que componen los circuitos de lubricacion, refrigeracion, alimentaciéon y encendido, conocera su
mision y funcionamiento y realizard sustituciones de liquido refrigerante, aceites, filtros, bujias y
correas de accesorios.

2° Trimestre U.D. 32 Circuitos auxiliares del motor Duracién: 15 Sesiones

Competencias de ciclo que se alcanzan con esta U.D.

Competencias Profesionales, Personales y Sociales

k) Mantener operativo el puesto de trabajo, y preparar equipos, Utiles y herramientas necesarios
para llevar a cabo las operaciones de mantenimiento de vehiculos.

Ademas, se Relaciona con las Competencias

t) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje a lo largo de
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la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.

u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la confianza en si
mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones e incidencias tanto de la
actividad profesional como de la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demas y cooperando
con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la realizacion eficaz de las tareas
y como medio de desarrollo personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacion y de la comunicacion para informarse, comunicarse,
aprender y facilitarse las tareas laborales.

X) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el proposito de
utilizar las medidas preventivas correspondientes para la proteccion personal, evitando dafios a
las demas personas y en el medio ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la calidad en su
trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano
democrético.

Objetivos que se alcanzan con esta U.D.

Objetivos Generales de Ciclo

J) Aplicar el plan de mantenimiento de equipos y de funcionamiento y uso del taller interpretando
los requerimientos establecidos para mantener operativo el puesto de trabajo y preparados los
atiles, herramientas y equipos necesarios.

Ademas, se Relaciona con los Objetivos

t) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje a lo largo
de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.

u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la confianza en si
mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones e incidencias tanto de la
actividad profesional como de la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demas y cooperando
con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la realizacion eficaz de las tareas
y como medio de desarrollo personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacion y de la comunicacion para informarse, comunicarse,
aprender y facilitarse las tareas laborales.

X) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el propdésito de
utilizar las medidas preventivas correspondientes para la proteccion personal, evitando dafios a
las demas personas y en el medio ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la calidad en su
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trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano
democratico.

Resultados de Aprendizaje del Mddulo Obijetivos Didacticos

1. Realiza el mantenimiento basico del | e Estudiar los circuitos de lubricacion y de refri-

motor de explosion y diésel analizando geracion de los vehiculos.

SUS— principios de funC|on_am|ento Y | e Conocer el circuito de encendido de los moto-
justificando  las  actuaciones  de res de gasolina y el circuito de precalentamien-
mantenimiento requeridas. to de los motores Diesel.

e Conocer los distintos sistemas de alimentacién
de combustible gasolina y diésel de los vehicu-
los.

e Realizar précticas con los circuitos auxiliares
del motor.

4. Realiza las tareas en condiciones de | e Identificar los posibles riesgos para la salud y

seguridad, identificando los posibles el medio ambiente.

riesgos  para la  salud 'y el | o uytilizar en todo momento los EPI necesarios en
medioambiente, utilizando los equipos cada actividad practica realizada en el taller o
de proteccion individual y aplicando el aula.

procedimiento de recogida de residuos

e Recoger y reciclar de manera selectiva los dife-
rentes residuos generados en las operaciones
realizadas en las diferentes practicas realizadas
tanto en el taller como en el aula.

adecuado.

Blogue de Contenidos Contenidos Propios
1. Mantenimiento basico del motor 1.3. Sistema de lubricacion.
del vehiculo. 1.2.1. Principio de funcionamiento.

1.2.2. Tipos de aceite. Identificacion.

1.2.3. Elementos principales que componen el
circuito de engrase

1.2.4. Técnicas de sustitucion y extraccion.
1.4. Sistema de refrigeracion.

1.2.5. Principio de funcionamiento.

1.2.6. Anticongelantes.

1.2.7. Elementos principales que componen el
sistema de refrigeracion.
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1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.2.8. Técnica de sustitucion y extraccion.
Tipos de encendido.
1.2.9. Principio de funcionamiento.

1.2.10. Elementos que componen el sistema de
encendido.

1.2.11. Técnicas de sustitucion.
Sistema de caldeo diésel.
1.2.12. Principio de funcionamiento.

1.2.13. Elementos que componen el circuito de
calentamiento en motores diésel.

1.2.14. Técnica de sustitucion.

Filtros.

1.2.15. Composicion y funcionamiento.
1.2.16. Técnicas de sustitucion.
Correas de servicio.

1.2.17. Tipos de correas.

1.2.18. Técnica de sustitucion.

4. Normas de prevencion vy |4.1.
medioambiente. 4.
4.3.
4.4,
4.5.
4.6.
4.7.

Normas de seguridad.

Equipos de proteccion individual.

Dispositivos de maquinas para la seguridad activa.
Reglas de orden y limpieza.

Ergonomia.

Proteccion del medioambiente.

Reciclaje de productos.

Contenidos Didacticos

Circuito de lubricacién.

Sistemas de lubricacién.

El Aceite.

Mantenimiento del circuito.

Circuito de refrigeracion.

Circuito de refrigeracion con liquidos.
Refrigeracion por aire.

Circuito de encendido del motor Otto.
Circuito de encendido clasico por con-

tactos (platinos).

Otros sistemas de encendido.
Circuito de precalentamiento del motor

electronica de combustible.

Relé de calentamiento.

Calentadores o bujias de incandescencia.

Circuito de alimentacion de aire y escape de gases.
Circuito de alimentacion de aire.

Circuito de gases de escape.

Sistemas de alimentacion en motores de gasolina.
Alimentacién mediante carburador.

Alimentacion mediante inyeccion mecanica o

Sistemas de alimentacién en motores Diesel.
Inyeccion con bomba.
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Diesel.

¢ Inyeccion Diesel electronica de alta presion.

Contenidos Comunes

ED. VAL:

Valores Morales y Civicos:

Respetar las normas de convivencia y
modos de comportamiento de los grupos.

Respeto del Entorno Social:

Respeto y conservacion de los materiales
de uso comun.

Respeto al medioambiente:

Adquisicién de habitos a favor de la pre-
vencién del deterioro de la naturaleza.

USO TIC:

Exposicion del profesorado apoyado en las nue-
vas tecnologias:

Proyeccion de videos que ayuden a comprender los
diferentes elementos que componen los circuitos de
lubricacion y refrigeracion.

Utilizacion de programas educativos:

Busqueda de informacion sobre datos técnicos, asi
como desmontajesy montajes de los sistemas de
lubricacion y refrigeracion mediante programas
tales como AUTODATA..., revistas especializadas y
web.

Criterios de Evaluacion

De Médulo

De la Unidad Didactica

Del Resultado de Aprendizaje 1

b) Se han comprobado los niveles del
circuito de lubricacion y refrigeracion,
reponiéndolos en caso necesario segun
las normas y condiciones de seguridad
establecidas.

c) Se han extraido y repuesto los fluidos
del circuito de lubricacion 'y
refrigeracion, en las condiciones de
seguridad requeridas, comprobando sus
niveles segln las especificaciones del
fabricante.

d) Se ha realizado la sustitucion de
componentes basicos del circuito de
engrase (filtro de aceite, carter, entre
otros) segin los  procedimientos
establecidos y las especificaciones del
fabricante.

e) Se han sustituido elementos basicos del
circuito de refrigeracion comprobando
la ausencia de fugas y aplicando los
pares de apriete especificados por el
fabricante, y conforme a las
condiciones de seguridad requeridas.

e Desmonta y verifica los componentes del mo-
tor.

e Sustituye los componentes basicos del circuito
de engrase (filtro de aceite, carter, entre otros)
segun las normas establecidas por el fabricante.

e Sustituye los elementos basicos del circuito de
refrigeracion (radiador, termostato, manguitos,
entre otros) comprobando la ausencia de fugas y
aplicando los pares de apriete establecidos.

e Realiza la sustitucion de los diferentes filtros del
vehiculo (filtro de aire, filtro de aceite, filtro de
gasoleo, entre otros) identificando con seguridad
su ubicacion y describiendo su funcionamiento.

e Sustituye las bujias de encendido y calentadores
en motores gasolina y diésel respectivamente
utilizando la herramienta adecuada.

¢ Repone las correas de servicio reconociendo su
estructura y segun las especificaciones del fabri-
cante.

e Lleva a cabo el lubricado, limpieza y manteni-
miento de primer nivel de los distintos equipos y
herramientas utilizadas en la reparacion.

e Opera de forma ordenada, con pulcritud y preci-
sion aplicando los procedimientos y técnicas
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f) Se ha realizado la sustitucién de los adecuadas.
diferentes filtros del vehiculo (filtro de
aire, filtro de aceite, filtro de gasoleo,
entre  otros), comprobando  su
funcionamiento y siguiendo las normas
y condiciones de seguridad
establecidas.

g) Se han sustituido las bujias de
encendido y calentadores en motores de
gasolina 'y diésel respectivamente,
utilizando la herramienta adecuada,
comprobando su funcionamiento y
siguiendo las normas y condiciones de
seguridad establecidas.

h) Se han repuesto las correas de servicio
verificando su ajuste y funcionamiento
conforme a las especificaciones del
fabricante.

i) Se ha llevado a cabo la lubricacion,
limpieza y mantenimiento de primer nivel
de los distintos equipos, Uutiles y
herramientas utilizadas en la segun las
especificaciones del fabricante.

j) Se ha operado de forma ordenada, con
pulcritud,  precision 'y  seguridad,
aplicando los procedimientos y técnicas
adecuadas, procurando no causar dafio a
los elementos periféricos.

Del Resultado de Aprendizaje 4

a) Se han identificado los riesgos inherentes | e Evita causar dafio a elementos periféricos y
al trabajo en funcion de los materiales a tiene en todo momento los cuidados pertinen-

emplear y las maquinas a manejar. tes.

b)Se han identificado los riesgos | ® Identifica los riesgos inherentes al trabajo en

medioambientales asociados al proceso. funcion de los materiales a emplear y las ma-
_ quinas a manejar.
c) Se han aplicado en todas las fases del

proceso las normas de seguridad personal
y medioambiental, requeridas.

¢ Identifica los riesgos medioambientales asocia-
dos al proceso.

e Aplica en todas las normas de seguridad

d)Se han empleado los equipos de perso-nal y medioambiental.

protecciéon individual en las diferentes
actividades. e Emplea los equipos de proteccion individual en

. - ) . las diferentes actividades.
e) Se han identificado los diferentes residuos y _ _ _
producidos en las distintas actividades ¢ Identifica los diferentes residuos producidos en
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realizadas en el taller de mecanica las distintas actividades realizadas en el taller
depositandolos en sus contenedores de mecanica depositdndolos en sus contenedo-
especificos. res especificos.

f) Se han preparado convenientemente los | ® Almacena convenientemente los distintos resi-

distintos residuos, fundamentalmente los duos preparandolos para su posterior recogida.

liquidos, disponiéndolos para su posterior | e Mantiene el area de trabajo con el grado apro-
recogida. piado de orden y limpieza.

g) Se ha mantenido el area de trabajo con el
grado apropiado de orden y limpieza.

Actividades de Aprendizaje

Finalidad Tipo de actividad

Con ellas pretendo, por un lado, que el | e Interrogantes previos.
alumnado conozca “de qué va la U.D.”,
qué se trata en ella, y por otro lado des- )
pertar su interés en relacion a lo que van | ® Textos motivadores.
a aprender, sugiriendo la utilidad de los
contenidos.

e Lecturaespecializada.

Finalidad Tipo de actividad

Las actividades de evaluacion de conoci- | e Didlogos o coloquios sobre aspectos tales como:
mientos previos poseen como finalidad los diferentes elementos que componen los
proporcionar la informacion necesaria sistemas de lubricacién y refrigeracion.

para conocer el estado inicial de los co-
nocimientos del alumnado referentes a
esta Unidad de Trabajo, los errores o
dificultades mas comunes que suelen te-
ner sobre los contenidos que se van a | ® Pruebas practicas. Presentarle al alumno varios
desarrollar. componentes de los circuitos de refrigeracion y
lubricacién y estos deberan identificar y nombrar
los diferentes elementos que se le muestran y rea-
lizar el desmontaje y montaje de algunos.

e Torbellino de ideas sobre las diferencias que
existe entre las bujias de encendido y las bujias
de precalentamiento.

Mediante una exposicion verbal, complementada con medios audiovisuales actuales, expongo y
explico los diferentes elementos que componen los circuitos de refrigeracion, lubricacion, encen-
dido y alimentacion, asi como el funcionamiento de los mismos.
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Finalidad

Tipo de actividad

Mediante este tipo de
actividades, el alumnado
“pondréa en practica” los
diferentes tipos de con-
tenidos didacticos sefia-
lados en la U.D, asimila
los conceptos adquiri-
dos, elaborard los pro-
cedimientos y generara
las actitudes adecuadas.

e Observaciones de laminas, fotos, maquetas sobre los diferentes
elementos que componen los diferentes sistemas de lubricacion y
refrigeracion.

e ldentificacion de problemas. Se le presentara al alumnado
diferentes anomalias en los circuitos de refrigeracion, lubricacion,
encendido y alimentacion, teniendo ellos que buscar la causa que
motivé el mal funcionamiento de los circuitos y proponer las
diferentes soluciones para repararlos. En algunos casos sera
necesario la sustitucion de piezas.

e Proyeccion de videos sobre los diferentes elementos mecanicos y
eléctricos que componen los circuitos de refrigeracion, lubricacion,
encendido y alimentacion.

e Cuestionarios o fichas de trabajo para identificar los diferentes
elementos que componen los circuitos de refrigeracion,
lubricacion, encendido y alimentacion.

e Blsqueda de informacion, analizando textos o documentos que
posteriormente seran expuestos por el alumnado en el aula.

e Comprobar los niveles del circuito de lubricacion y refrigeracion,
reponiéndolos en caso necesario segln las normas y condiciones
de seguridad establecidas.

e Sustituir los fluidos del circuito de lubricacion y refrigeracion, en
las condiciones de seguridad requeridas, comprobando sus niveles
segun las especificaciones del fabricante.

e Sustituir componentes basicos del circuito de engrase (filtro de
aceite, carter, entre otros) segln los procedimientos establecidos y
las especificaciones del fabricante.

e Sustituir elementos basicos del circuito de refrigeracion
comprobando la ausencia de fugas y aplicando los pares de apriete
especificados por el fabricante, y conforme a las condiciones de
seguridad requeridas.

e Realizar la sustitucion de los diferentes filtros del vehiculo (filtro
de aire, filtro de aceite, filtro de gasoleo, entre otros),
comprobando su funcionamiento y siguiendo las normas y
condiciones de seguridad establecidas.

e Sustituir las bujias de encendido en motores de gasolina,
utilizando la  herramienta adecuada, comprobando su
funcionamiento y siguiendo las normas y condiciones de seguridad
establecidas.

e Sustituir los calentadores en motores diésel, utilizando la
herramienta adecuada, comprobando su funcionamiento y
siguiendo las normas y condiciones de seguridad establecidas.

e Sustituir las correas de servicio verificando su ajuste y
funcionamiento conforme a las especificaciones del fabricante.

e Evaluacion de los contenidos conceptuales y procedimentales.
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Finalidad Tipo de actividad

Para consolidar el reali- | ® Realizacion de las actividades de Autoevaluacion del libro de texto

zaré actividades con las correspondientes a esta unidad de trabajo.

que asegurar los apren- | e A la finalizacion de cada préactica el alumno/a entregara una

dizajes obtenidos, bien memoria final del trabajo realizado.

sea aplicandolos, vincu- | e Visitas a diferentes empresas del entorno relacionadas con el

landolos con el entorno automavil: talleres de mecénica, rectificados...

o elaborando sintesis de | ¢ Mapas conceptuales sobre los diferentes elementos que componen

los mismos. los circuitos de refrigeracion, lubricacion, encendido vy
alimentacion.

e Restumenes sobre las caracteristicas y el funcionamiento de los
diferentes elementos que componen los circuitos de refrigeracion,
lubricacion, encendido y alimentacion.

e Esquemas.

e Elaboracion de criterios sobre los procedimientos, técnicas y
acabados de las diferentes practicas realizadas en el taller.

e Exposiciones de trabajo. Debate en el aula. Evaluacion mediante

rabrica.
Finalidad Tipo de actividad
Me van a servir para poner en marcha la capacidad constructiva | ¢ Redacciones sobre las
del alumnado, tendran la finalidad de transformar los conoci- novedades introducidas en
mientos adquiridos en elementos activos para nuevos aprendiza- estos ultimos afios en los
jes. sistemas de lubricacion vy

refrigeracion. Evaluacion
mediante rubrica.
e Pequefias investigaciones.

Finalidad Tipo de actividad
S6lo las realizara el alumnado que ha alcanzado satisfactoria- | ® Comprobacion — de la
mente los objetivos trabajados, por lo tanto, pretendo atender las presion de aceite que hay
necesidades de formacién de aquel alumnado que avanza en las | €0 un  circuito  de
actividades de desarrollo y consolidacién con mucha rapidez. lubricacion. _
Permitiran continuar construyendo nuevos conocimientos. Ten- | ® Realizacion de un trabajo
dré especial cuidado en que el desarrollo simultaneo de las acti- monografico  sobre  la
vidades de refuerzo y ampliacion no genere discriminaciones en hlstor[a_ de la inyeccion
el aula que puedan provocar desmotivacion en el alumnado. electronicas, sus diferentes
- _ o variantes. Evaluacion
e Permitiran continuar construyendo nuevos conocimientos. mediante rdbrica.
e Referidas a otros aspectos no planteados. e Exposicion en el aula de la
e Con un nivel mas profundo de elaboracién. redaccién realizada en la
¢ Realizadas con mayor autonomia. actividad anterior.
Evaluacion mediante
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Finalidad

rabrica.
e Tutorizar a un alumno que
vaya mas retrasado.

Tipo de actividad

Su finalidad es la de ayudar o facilitar a determinados alum-
nos/as a realizar un determinado aprendizaje o para desarrollar,
ampliar, profundizar lo que se esta aprendiendo.

Irén dirigidas al aquel alumnado con necesidades puntuales de
apoyo educativo, pero no a aquellos con necesidades especificas
de apoyo educativo.

e Tutorizacién de un alumno
que vaya mas retrasado por
otro que vaya mas
adelantado.

Finalidad Tipo de actividad

Se realizaran paralelas a las

alguno de los contenidos
trabajados, alcancen los
mismos objetivos que el
resto del grupo.

Finalidad

Con agrupamientos flexibles.
de ampliacion, permitiran competencia curricular del alumnado, estableceré agrupamientos
que el alumnado con difi- flexibles, garantizando a los alumnos y alumnas la posibilidad de
cultades de aprendizaje en incorporarse a lo largo del curso al resto del grupo.
Descompuestas en los pasos fundamentales.

Planteadas de distinta manera MENOS COMPLEJAS.
Sefalando ayudas para realizarlas.

En funcion del nivel de

Tipo de actividad

El alumnado de segundo curso que no realice el modulo profe-
sional de Formacién en centros de trabajo por tener médulos
profesionales no superados que se lo impidan, permanecera en el
centro docente recibiendo un programa de mejora de las compe-
tencias de los mddulos profesionales superados, que servira para
afianzar e incrementar las competencias adquiridas en los mis-
mos. Estos programas se aplicarén entre las semanas 26 y 35 del
curso académico.

Permitiran continuar construyendo nuevos conocimientos, iran
referidas a otros aspectos no planteados, se realizaran con un
nivel méas profundo de elaboracién y con mayor autonomia.

¢ ldentificacion del tipo de
sistema de alimentacion de
un motor.

e Desmontar un inyector
bomba.

e Sustitucion de platinos.

e Puesta a punto de un
encendido convencional.

e Sustituir una bomba de
agua.
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Orientaciones Pedagogicas de la Unidad Didactica

Esta Unidad de Trabajo contiene la formacion necesaria para realizar el mantenimiento basico de
los circuitos de suspension y direccion analizando sus principios de funcionamiento, de igual forma el
alumno reconocera todas las partes de una rueda, asi como la nomenclatura de los neumaticos y
aprenderd a realizara sustituciones de neumaticos y equilibrado de ruedas.

2° Trimestre U.D. 42 Suspension, direccion y ruedas Duracion: 30 Sesiones

Competencias de ciclo que se alcanzan con esta U.D.

Competencias Profesionales, Personales y Sociales

d) Mantener elementos basicos del sistema de suspension y ruedas, realizando las operaciones
requeridas de acuerdo con las especificaciones técnicas.

k) Mantener operativo el puesto de trabajo, y preparar equipos, Utiles y herramientas necesarios
para llevar a cabo las operaciones de mantenimiento de vehiculos.

Ademas, se Relaciona con las Competencias

t) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje a lo largo
de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.

u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la confianza en si
mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones e incidencias tanto de la
actividad profesional como de la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demas y cooperando
con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los deméas para la realizacion eficaz de las
tareas y como medio de desarrollo personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacion y de la comunicacién para informarse,
comunicarse, aprender y facilitarse las tareas laborales.

X) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el propdsito de
utilizar las medidas preventivas correspondientes para la proteccion personal, evitando dafios
a las demas personas y en el medio ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la calidad en su
trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano
democratico.

Objetivos que se alcanzan con esta U.D.

Obijetivos Generales de Ciclo

d) Utilizar los equipos, Utiles y herramientas establecidos interpretando las especificaciones
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técnicas contenidas en la informacién del proceso y manejandolos segln la técnica requerida
en cada caso para mantener elementos basicos del sistema de suspensién y ruedas.

J) Aplicar el plan de mantenimiento de equipos y de funcionamiento y uso del taller
interpretando los requerimientos establecidos para mantener operativo el puesto de trabajo y
preparados los Utiles, herramientas y equipos necesarios.

Ademas, se Relaciona con los Objetivos

t) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje a lo largo
de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.

u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la confianza en si
mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones e incidencias tanto de la
actividad profesional como de la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demas y cooperando
con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la realizacion eficaz de las
tareas y como medio de desarrollo personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacion y de la comunicacion para informarse,
comunicarse, aprender y facilitarse las tareas laborales.

X) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el proposito de
utilizar las medidas preventivas correspondientes para la proteccion personal, evitando dafios
a las demas personas y en el medio ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la calidad en su
trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano
democratico.

Resultados de Aprendizaje del Modulo Obijetivos Didacticos

2. Realiza el mantenimiento basico del | e Conocer los sistemas de suspensién, su fun-

sistema de suspension y ruedas del cionamiento y los elementos que los constitu-
vehiculo, analizando sus principios de yen.

funcionamiento y justificando las | o Aprender los distintos tipos de direccion y
actuaciones  de mantenimiento conocer su funcionamiento. (Mejora de las
requeridas. Competencias)

e Estudiar la geometria de la direccion y de los
ejes de los vehiculos. (Mejora de las Compe-
tencias)

e Conocer la mision de las ruedas y aprender a
identificarlas y a realizar su desmontaje, mon-
taje y equilibrado.

¢ Realizar préacticas en suspensiones, direccio-
nes (Mejora de las Competencias) y ruedas.

46



Programacion Diddctica 22 CFGB. MV 2025-26 Mecdnica del Vehiculo

4. Realiza las tareas en condiciones de | e Identificar los posibles riesgos para la salud y

seguridad, identificando los posibles el medio ambiente.

riesgos  para la salud 'y el | o ytilizar en todo momento los EPI necesarios
medioambiente, utilizando los equipos en cada actividad practica realizada en el ta-
de proteccion individual y aplicando el ller o aula.

procedimiento de recogida de residuos

e Recoger y reciclar de manera selectiva los
diferentes residuos generados en las opera-
ciones realizadas en las diferentes practicas
realizadas tanto en el taller como en el aula.

adecuado.

Bloque de Contenidos Contenidos Propios

2. Mantenimiento basico de la 2.1. Tipos de suspension.
suspension y ruedas. 2.2. Principio de funcionamiento.

2.3. Principales componentes del sistema de
suspension.

2.4. Técnicas de desmontaje y Utiles.

2.5. Tipos de ruedas.

2.6. Nomenclatura de las ruedas.

2.7. Técnicas de desmontaje y montaje de ruedas.

2.8. Equipos y herramientas utilizados.

4. Normas de prevencién y | 4.1. Normas de seguridad.
medioambiente. 4.2. Equipos de proteccion individual.
4.3. Dispositivos de maquinas para la seguridad activa.
4.4. Reglas de orden y limpieza.
4.5. Ergonomia.
4.6. Proteccion del medioambiente.
4.7. Reciclaje de productos.

Contenidos Didacticos

e Lasuspension. e Comprobacién de la suspension.
e Elementos elasticos de la suspension. ¢ Ruedas y neumaticos.

e Elementos de amortiguacion, amorti- e Llanta.

guadores. e El neumatico.

e Barra estabilizadora. o Equilibrado de ruedas.
e Tipos de suspension.
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Contenidos didacticos de Mejora de las Competencias

e Mecanismos de direccion.
e Direccidn mecanica.
e Direccion asistida.

e Geometria de ejes y ruedas.
e Geometria de las ruedas.
e Alineacion de la direccion.

Contenidos Comunes

ED. VAL.:
Valores Morales y Civicos:
Respetar las normas de convivencia y

Respeto del Entorno Social:

Respeto y conservacion de los materiales
de uso comun.

Respeto al medioambiente:

vencion del deterioro de la naturaleza.

USOTIC:
Exposicion del profesorado apoyado en las nue-
vas tecnologias:

modos de comportamiento de los grupos. Proyeccién de videos que ayuden a comprender

los diferentes elementos que componen los siste-

mas de suspension, direccién y ruedas.

Utilizacion de programas educativos:
Busqueda de informacién sobre datos técnicos, asi

Adquisicion de habitos a favor de la pre- como desmontajes y montajes de los sistemas de

suspension, direccion y ruedas mediante progra-
mas tales como AUTODATA..., revistas especiali-
zadas y web.

Criterios de Evaluacion

De Madulo

De la Unidad Didactica

Del Resultado de Aprendizaje 2

a) Se han relacionado los principios de
funcionamiento  del  sistema de
suspension 'y  ruedas con las
caracteristicas  constructivas de los
elementos que los componen.

b) Se ha realizado el desmontaje de los
amortiguadores del vehiculo siguiendo
las especificaciones del fabricante y
teniendo en cuenta las condiciones de
seguridad requeridas.

c) Se ha separado el amortiguador de su
muelle en condiciones de seguridad,
utilizando el util adecuado y siguiendo
las especificaciones del fabricante.

d) Se han desmontado y montado las barras
de torsion de un vehiculo comprobando
su posicion y siguiendo las

e Interpreta los principios de funcionamiento del
sistema de suspension y ruedas, explicando las
caracteristicas constructivas de los elementos
que lo componen.

e Realiza la sustitucion de los amortiguadores
del vehiculo siguiendo las especificaciones del
fabricante.

e Separa el amortiguador de su muelle (tipo
McPherson) utilizando el util adecuado y en
condiciones de seguridad.

e Desmonta y monta las barras de torsion de un
vehiculo verificando su posicion y segun las
especificaciones del fabricante.

e Sustituye las ballestas de suspension identifi-
cando sus partes constructivas y segun las
normas establecidas.

e Desmonta la barra estabilizadora explicando su
funcionamiento y la incidencia de las mismas
en el vehiculo.
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especificaciones del fabricante.

e) Se han repuesto las ballestas de
suspension teniendo en cuenta los
procedimientos  establecidos y las
especificaciones del fabricante.

f) Se ha desmontado la barra estabilizadora
comprobando su funcionamiento y la
incidencia de las mismas en el vehiculo.

g) Se ha relacionado el tipo de rueda y
neumatico con nomenclatura impresa,
composicion y estructura.

h) Se ha desmontado la rueda del vehiculo,
sustituyendo el neumaético con el equipo
adecuado, identificando sus partes vy
siguiendo las normas de seguridad
estipuladas.

i) Se ha equilibrado la rueda, verificando
sus parametros y corrigiendo las
anomalias detectadas.

j) Se ha llevado a cabo la lubricacion,
limpieza y mantenimiento de primer
nivel de los distintos equipos, Utiles y
herramientas  utilizadas  segin las
especificaciones del fabricante.

k) Se ha operado de forma ordenada, con
pulcritud,  precision y  seguridad,
aplicando los procedimientos y técnicas
adecuadas.

Identifica el tipo de rueda y neumatico descri-
biendo su composicion y estructura de la mis-
ma.

Interpreta la nomenclatura impresa en la rueda
segun las especificaciones técnicas.

Desmonta la rueda del vehiculo sustituyendo el
neumatico con el equipo adecuado, identifi-
cando sus partes.

Equilibra la rueda, verificando la calidad del
proceso y corrigiendo las anomalias detecta-
das.

Lleva a cabo el lubricado, limpieza y mante-
nimiento de primer nivel de los distintos equi-
pos y herramientas utilizadas en la reparacion.

Opera de forma ordenada, con pulcritud, preci-
sion y seguridad, aplicando los procedimientos
y técnicas adecuadas.

Del Resultado de Aprendizaje 4

a) Se han identificado los riesgos inherentes
al trabajo en funcion de los materiales a
emplear y las maquinas a manejar.

b)Se han identificado los  riesgos
medioambientales asociados al proceso.

c) Se han aplicado en todas las fases del
proceso las normas de seguridad personal
y medioambiental, requeridas.

d)Se han empleado los equipos de
proteccion individual en las diferentes
actividades.

e) Se han identificado los diferentes residuos

Evita causar dafio a elementos periféricos y
tiene en todo momento los cuidados pertinen-
tes.

Identifica los riesgos inherentes al trabajo en
funcién de los materiales a emplear y las ma-
quinas a manejar.

Identifica los riesgos medioambientales aso-
ciados al proceso.

Aplica en todas las normas de seguridad per-
sonal y medioambiental.

Emplea los equipos de proteccion individual
en las diferentes actividades.
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producidos en las distintas actividades
realizadas en el taller de mecanica
depositandolos en sus contenedores
especificos.

f) Se han preparado convenientemente los
distintos residuos, fundamentalmente los
liquidos, disponiéndolos para su posterior
recogida.

g) Se ha mantenido el area de trabajo con el

e Identifica los diferentes residuos producidos
en las distintas actividades realizadas en el ta-
ller de mecénica depositandolos en sus conte-
nedores especificos.

e Almacena convenientemente los distintos re-
siduos preparéndolos para su posterior reco-
gida.

e Mantiene el area de trabajo con el grado
apropiado de orden y limpieza.

grado apropiado de orden y limpieza.

Actividades de Aprendizaje

Finalidad Tipo de actividad

Con ellas pretendo, por un lado, que el
alumnado conozca “de qué va la U.TT.”,
qué se trata en ella, y por otro lado des-
pertar su interés en relacion a lo que van
a aprender, sugiriendo la utilidad de los
contenidos.

e Interrogantes previos.
e Lecturaespecializada.
e Textos motivadores.

Finalidad

Tipo de actividad

Las actividades de evaluacion de conoci-
mientos previos poseen como finalidad
proporcionar la informacion necesaria
para conocer el estado inicial de los co- | e
nocimientos del alumnado referentes a
esta Unidad de Trabajo, los errores o
dificultades mas comunes que suelen te-
ner sobre los contenidos que se van a
desarrollar.

e Didlogos o coloquios sobre aspectos tales
como: los diferentes elementos que componen
los sistemas de suspension, direccion y ruedas.
Torbellino de ideas sobre las diferencias que
existe entre los diferentes sistemas de
suspension, direccién y ruedas.

e Pruebas practicas. Presentarle al alumno varios
componentes de los circuitos de suspension y
ruedas y estos deberan identificar y nombrar los
diferentes elementos que se le muestran y reali-
zar el desmontaje y montaje de algunos de ellos.

Mediante una exposicion verbal, complementada con medios audiovisuales actuales, expongo y
explico los diferentes elementos que componen el circuito de suspension, asi como el funciona-
miento del mismo, De igual forma introduciré a mi alumnado en conceptos basicos sobre las
diferentes partes de una rueda, su desmontaje y montaje y el equilibrado de las mismas.
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Finalidad Tipo de actividad

Mediante este tipo de | ¢ Observaciones de laminas, fotos, maquetas sobre los diferentes

actividades, el alumnado
“pondréa en practica” los
diferentes tipos de con-
tenidos didacticos sefia-

elementos que componen los diferentes sistemas de suspension,
direccion y ruedas.

Identificacion de problemas. Se le presentara al alumnado
diferentes anomalias en el circuito de suspension, teniendo ellos

lados en la UTT, asimila que buscar la causa que motivo el mal funcionamiento del mismo

los conceptos adquiri- y proponer las diferentes soluciones para repararlos. En algunos

dos, elaborara los pro- casos sera necesario la sustitucion de piezas.

cedimientos y generara | « Proyeccién de videos sobre los diferentes elementos mecanicos

las actitudes adecuadas. que componen el circuito de suspension.

¢ Proyeccion de videos sobre el desmontaje, montaje y equilibrado
de las ruedas.

e Cuestionarios o fichas de trabajo para identificar los diferentes
elementos que componen el circuito de suspension.

e Cuestionarios o fichas de trabajo para identificar las diferentes
partes de una rueda.

e Busqueda de informacion, analizando textos o documentos que
posteriormente seran expuestos por el alumnado en el aula.

e Sustituir amortiguadores del vehiculo siguiendo las
especificaciones del fabricante y teniendo en cuenta las
condiciones de seguridad requeridas.

e Separar el amortiguador de su muelle (Sistema McPherson) en
condiciones de seguridad, utilizando el util adecuado y siguiendo
las especificaciones del fabricante.

e Desmontar y montar las barras de torsion de un vehiculo
comprobando su posicién y siguiendo las especificaciones del
fabricante.

e Desmontar y montar ballestas de suspension teniendo en cuenta
los procedimientos establecidos y las especificaciones del
fabricante.

e Desmontar y montar la barra estabilizadora comprobando su
funcionamiento y la incidencia de las mismas en el vehiculo.

e Desmontar y montar la rueda del vehiculo, sustituyendo el
neumatico con el equipo adecuado, identificando sus partes y
siguiendo las normas de seguridad estipuladas.

e Equilibrar la rueda, verificando sus parametros y corrigiendo
las anomalias detectadas.

e Evaluacion de los contenidos conceptuales y procedimentales.

De consolidacion

Finalidad Tipo de actividad

¢ Realizacion de las actividades de Autoevaluacion del libro de
texto correspondientes a esta unidad de trabajo.

¢ A la finalizacion de cada préctica el alumno/a entregara una
memoria final del trabajo realizado.

Para consolidar el reali-
zaré actividades con las
que asegurar los apren-
dizajes obtenidos, bien
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sea aplicandolos, vincu-
landolos con el entorno
o0 elaborando sintesis de
los mismos.

e Esquemas.
e Elaboracion de criterios sobre los procedimientos, técnicas y

Visitas a diferentes empresas del entorno relacionadas con el
automovil: talleres de mecénica, rectificados...

Mapas conceptuales sobre los diferentes elementos que
componen el circuito de suspension.

Restimenes sobre las caracteristicas y el funcionamiento de los
diferentes elementos que componen el circuito de suspension.
Restimenes sobre las caracteristicas y las diferentes partes de un
neumatico.

acabados de las diferentes practicas realizadas en el taller.
Exposiciones de trabajo. Debate en el aula. Evaluacion
mediante rubrica.

Finalidad Tipo de actividad

Me van a servir para poner en marcha la capacidad constructi- | ¢ Redacciones sobre las

va del alumnado, tendran la finalidad de transformar los cono- novedades introducidas en

cimientos adquiridos en elementos activos para nuevos apren- estos ultimos afios en el

dizajes. sistema de  suspension.
Evaluacion mediante
rabrica.

¢ Pequefias investigaciones.

Finalidad Tipo de actividad

S6lo las realizara el alumnado que ha alcanzado satisfactoria- | ® Comprobacion — de  la
mente los objetivos trabajados, por lo tanto, pretendo atender presion de aceite que hay
las necesidades de formacion de aquel alumnado que avanza en un  circuito  de
en las actividades de desarrollo y consolidacion con mucha lubricacion. _
rapidez. Permitiran continuar construyendo nuevos conoci- | ¢ Realizacion de un trabajo
mientos. Tendré especial cuidado en que el desarrollo simulté- monografico  sobre la
neo de las actividades de refuerzo y ampliacion no genere dis- historia de la suspension,
criminaciones en el aula que puedan provocar desmotivacion sus diferentes  variantes.
en el alumnado. Evaluacion mediante

e Permitiran continuar construyendo nuevos conocimientos. o Eig:;i'ién en el aula de la

e Referidas a otros aspectos no planteados. redaccion realizada en la

e Con un nivel méas profundo de elaboracion. actividad anterior.

¢ Realizadas con mayor autonomia. Evaluacion mediante
rubrica.

e Tutorizar a un alumno que
vaya mas retrasado.
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Finalidad Tipo de actividad

Su finalidad es la de ayudar o facilitar a determinados alum- | e Tutorizacion de un alumno

nos/as a realizar un determinado aprendizaje o para desarrollar, que vaya mas retrasado por

ampliar, profundizar lo que se esta aprendiendo. otro que vaya mas
adelantado.

Irén dirigidas al aquel alumnado con necesidades puntuales de
apoyo educativo, pero no a aquellos con necesidades especifi-
cas de apoyo educativo.

Finalidad Tipo de actividad

Se realizaran paralelas a las | ¢ Con agrupamientos flexibles. En funciéon del nivel de
de ampliacion, permitiran competencia  curricular  del  alumnado, estableceré
que el alumnado con difi- agrupamientos flexibles, garantizando a los alumnos y alumnas
cultades de aprendizaje en la posibilidad de incorporarse a lo largo del curso al resto del

alguno de los contenidos grupo.
trabajados, alcancen los | e Descompuestas en los pasos fundamentales.
mismos objetivos que el | ¢ Planteadas de distinta manera MENOS COMPLEJAS.

resto del grupo. e Sefialando ayudas para realizarlas.

Finalidad Tipo de actividad

El alumnado de segundo curso que no realice el médulo profe- | e Verificar los componentes
sional de Formacion en centros de trabajo por tener mddulos de una direccion
profesionales no superados que se lo impidan, permanecera en convencional.

el centro docente recibiendo un programa de mejora de las | e Sustituir unacremallera de
competencias de los modulos profesionales superados, que direccion.
servird para afianzar e incrementar las competencias adquiridas | ¢ Desmontar una cremallera

en los mismos. Estos programas se aplicaran entre las semanas de direccion.
26y 35 del curso académico. e Sustituir una rétula de
direccion.

Permitiran continuar construyendo nuevos conocimientos, iran ’ ) »
referidas a otros aspectos no planteados, se realizaran con un | ® Realizar una alineacion de
nivel més profundo de elaboracién y con mayor autonomia. direccion.

Orientaciones Pedagogicas de la Unidad Didactica

Esta Unidad de Trabajo contiene la formacion necesaria para realizar el mantenimiento basico de
los sistemas de transmision y frenado analizando sus principios de funcionamiento. El alumnado
aprenderd los diferentes componentes que los componen, conocera su mision y funcionamiento y realizard
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sustituciones de los diferentes elementos que los componen, asi como la sustitucion de liquido de frenos y
purga del circuito de frenado.

2° Trimestre U.D. 52 Sistemas de transmision y frenado Duracién: 30 Sesiones

Competencias de ciclo que se alcanzan con esta U.D.

Competencias Profesionales, Personales y Sociales

e) Mantener elementos basicos del sistema de transmision y frenado, sustituyendo fluidos y
comprobando la ausencia de fugas segun las especificaciones del fabricante.

k) Mantener operativo el puesto de trabajo, y preparar equipos, Gtiles y herramientas necesarios
para llevar a cabo las operaciones de mantenimiento de vehiculos.

Ademas, se Relaciona con las Competencias

t) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje a lo largo de
la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.

u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la confianza en si
mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones e incidencias tanto de la
actividad profesional como de la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demas y cooperando
con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la realizacion eficaz de las tareas
y como medio de desarrollo personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacion y de la comunicacion para informarse, comunicarse,
aprender y facilitarse las tareas laborales.

X) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el proposito de
utilizar las medidas preventivas correspondientes para la proteccion personal, evitando dafios a
las demas personas y en el medio ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la calidad en su
trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano
democratico.

Objetivos que se alcanzan con esta U.D.

Obijetivos Generales de Ciclo

e) Utilizar los equipos, Utiles y herramientas establecidos, interpretando las especificaciones de los
fabricantes y manejandolos segin la técnica requerida en cada caso, para mantener los
elementos basicos del sistema de transmision y frenado, y el cambio de fluidos.

J) Aplicar el plan de mantenimiento de equipos y de funcionamiento y uso del taller interpretando
los requerimientos establecidos para mantener operativo el puesto de trabajo y preparados los
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utiles, herramientas y equipos necesarios.

Ademas, se Relaciona con los Objetivos

t) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje a lo largo
de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.

u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la confianza en si
mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones e incidencias tanto de la
actividad profesional como de la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demas y cooperando
con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la realizacion eficaz de las tareas
y como medio de desarrollo personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacion y de la comunicacion para informarse, comunicarse,
aprender y facilitarse las tareas laborales.

X) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el propoésito de
utilizar las medidas preventivas correspondientes para la proteccion personal, evitando dafios a
las demas personas y en el medio ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la calidad en su
trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el
marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano
democrético.

Resultados de Aprendizaje del Modulo Obijetivos Didacticos

3. Realiza el mantenimiento basico del | e Conocer los sistemas de suspension, su funcio-

sistema de transmision y frenos, namiento y los elementos que los constituyen.
analizando ~ sus  principios  de | o Aprender los distintos tipos de direccion y co-
funcionamiento y  justificando las nocer su funcionamiento. (Mejora de las Com-
actuaciones ~ de  mantenimiento petencias)

requeridas.

e Estudiar la geometria de la direccién y de los
ejes de los vehiculos. (Mejora de las Compe-
tencias)

e Conocer la mision de las ruedas y aprender a
identificarlas y a realizar su desmontaje, mon-
taje y equilibrado.

e Realizar practicas en suspensiones, direcciones
(Mejora de las Competencias) y ruedas.

4. Realiza las tareas en condiciones de | e Identificar los posibles riesgos para la salud y

seguridad, identificando los posibles el medio ambiente.

riesgos  para la  salud 'y el | o Utilizar en todo momento los EPI necesarios en
medioambiente, utilizando los equipos cada actividad préctica realizada en el taller o
de proteccion individual y aplicando el aula.
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procedimiento de recogida de residuos e Recoger y reciclar de manera selectiva los dife-
adecuado. rentes residuos generados en las operaciones
realizadas en las diferentes précticas realizadas
tanto en el taller como en el aula.

Blogue de Contenidos Contenidos Propios

3. Mantenimiento basico de los
sistemas de transmision y
frenos.

Tipos de transmision. Principio de funcionamiento.
Principales componentes del sistema de transmision.
Grasas y aceites utilizados.

Técnicas de sustitucion y extraccion

Tipos de frenos. Principio de funcionamiento.

Principales componentes del sistema de frenos.

N o o bk~ w NP

Técnica de sustitucion. Extraccion y purga del
liquido de frenos.

o

Equipos, Utiles y herramientas.
9.  Herramienta de desmontaje.
10.  Utiles y equipos de desmontaje.

11. Aparatos de medida directa.

4. Normas de prevencion y |4.1. Normas de seguridad.
medioambiente. 4.2. Equipos de proteccion individual.

4.3. Dispositivos de maquinas para la seguridad activa.
4.4. Reglas de orden y limpieza.

4.5. Ergonomia.

4.6. Proteccion del medioambiente.

4.7. Reciclaje de productos.

Contenidos Didacticos

e Mision de la transmision. e Los frenos.

o Elembrague. e Componentes del circuito de frenos hidréulico.

o Lacajade cambios. e Sustitucion de componentes y purgado del cir-
e Cajas de cambio manuales. cuito.

e Grupo reductor y diferencial.
¢ Diferencial.
e Arbol de transmision y semi-arboles.

Contenidos didacticos de Mejora de las Competencias
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e Circuitos de frenos ABS. e Localizacion de averias en el ABS/ESP.

e Funcionamiento del circuito con ABS.

Contenidos Comunes

ED. VAL: USO TIC:

Valores Morales y Civicos: Exposicion del profesorado apoyado en las nue-
Respetar las normas de convivencia y  vas tecnologias:

modos de comportamiento de los grupos. Proyeccion de videos que ayuden a comprender los
Respeto del Entorno Social: diferentes elementos que componen los sistemas de

Respeto y conservacion de los materiales transmision y frenado.

de uso comun. Utilizacion de programas educativos:

Respeto al medioambiente: Blsqueda de informacién sobre datos técnicos, asi
Adquisicion de habitos a favor de la pre- como desmontajes y montajes de los sistemas de
vencion del deterioro de la naturaleza. transmision y frenado mediante programas tales

como AUTODATA..., revistas especializadas y web.

Criterios de Evaluacion

De Madulo De la Unidad Didactica

Del Resultado de Aprendizaje 3

a) Se han relacionado los principios basicos | e Interpreta los principios de funcionamiento del
de funcionamiento del sistema de sistema de transmision y frenos, explicando las
transmision y  frenos, con las caracteristicas constructivas y los elementos que

caracteristicas  constructivas y los| 10 componen.
elementos que lo componen. e Verifica los niveles de la caja de cambios y dife-
rencial reponiendo o sustituyendo, en caso nece-

b) Se han comprobado los niveles de fluidos . .
sario, con los utiles adecuados.

de la caja de cambios y diferencial,
reponiendo o sustituyendo los mismos en |  Realiza la sustitucion de los arboles de transmi-

caso necesario, con los Gtiles adecuados. sion reconociendo los tipos y los elementos que
lo componen, segun especificaciones del fabri-

c) Se ha realizado la sustitucion de los cante.

arboles de transmision teniendo en cuenta
los tipos y elementos que los componen,
segun las especificaciones del fabricante.

e Verifica los niveles de liquido de frenos repo-
niendo o sustituyendo en caso necesario, segun
los procedimientos establecidos.

d) Se han verificado los niveles del liquido

de frenos reponiendo o sustituyendo el
mismo en caso necesario, segun los
procedimientos establecidos.

¢ Identifica y clasifica los equipos y herramientas
en funcion de sus prestaciones en el proceso de
reparacion.

. . . | » Realiza el desmontaje y montaje de pastillas y
e) Se ha realizado el desmontaje y montaje |  zapatas de frenos identificando sus elementos y
de pastillas y zapatas de frenos ajustando |  segtin especificaciones del fabricante.
sus elementos segun las especificaciones

del fabricante. e Sustituye los discos y tambores de frenos, des-

cribiendo sus caracteristicas constructivas y se-
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f) Se han sustituido los discos y tambores
de frenos, teniendo en cuenta los
procedimientos establecidos las
especificaciones del fabricante.

g) Se ha verificado la ausencia de fugas en
los elementos sustituidos.

h) Se ha llevado a cabo la lubricacion,
limpieza y mantenimiento de primer nivel
de los distintos equipos y herramientas
utilizadas, segun las especificaciones del
fabricante.

i) Se ha operado de forma ordenada, con
pulcritud,  precisibn y  seguridad,
aplicando los procedimientos y técnicas
adecuadas.

gun normas establecidas.

Verifica la ausencia de fugas en los elementos
sustituidos.

Lleva a cabo el lubricado, limpieza y manteni-
miento de primer nivel de los distintos equipos y
herramientas utilizadas en la reparacion.

Opera de forma ordenada, con pulcritud, preci-
sion y seguridad, aplicando los procedimientos y
técnicas adecuadas.

Del Resultado de Aprendizaje 4

h) Se han identificado los riesgos inherentes
al trabajo en funcion de los materiales a
emplear y las maquinas a manejar.

i) Se han identificado los  riesgos
medioambientales asociados al proceso.

j) Se han aplicado en todas las fases del
proceso las normas de seguridad personal
y medioambiental, requeridas.

k)Se han empleado los equipos de
proteccion individual en las diferentes
actividades.

1) Se han identificado los diferentes residuos
producidos en las distintas actividades
realizadas en el taller de mecanica
depositandolos en sus contenedores
especificos.

m) Se han preparado convenientemente
los distintos residuos, fundamentalmente
los liquidos, disponiéndolos para su
posterior recogida.

n) Se ha mantenido el area de trabajo con el
grado apropiado de orden y limpieza.

Evita causar dafio a elementos periféricos y
tiene en todo momento los cuidados pertinen-
tes.

Identifica los riesgos inherentes al trabajo en
funcion de los materiales a emplear y las ma-
quinas a manejar.

Identifica los riesgos medioambientales asocia-
dos al proceso.

Aplica en todas las normas de seguridad perso-
nal y medioambiental.

Emplea los equipos de proteccién individual en
las diferentes actividades.

Identifica los diferentes residuos producidos en
las distintas actividades realizadas en el taller
de mecanica depositandolos en sus contenedo-
res especificos.

Almacena convenientemente los distintos resi-
duos preparandolos para su posterior recogida.

Mantiene el area de trabajo con el grado apro-
piado de orden y limpieza.

Actividades de Aprendizaje
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Finalidad

Tipo de actividad

Con ellas pretendo, por un lado, que el
alumnado conozca “de qué va la U.TT.”,
que se trata en ella, y por otro lado des-
pertar su interés en relacion a lo que van
a aprender, sugiriendo la utilidad de los
contenidos.

Finalidad

e Interrogantes previos.
e Lecturaespecializada.
e Textos motivadores.

Tipo de actividad

Las actividades de evaluacion de conoci-
mientos previos poseen como finalidad
proporcionar la informacion necesaria
para conocer el estado inicial de los co-
nocimientos del alumnado referentes a
esta Unidad de Trabajo, los errores o
dificultades mas comunes que suelen te-
ner sobre los contenidos que se van a
desarrollar.

e Dialogos o coloquios sobre aspectos tales como:
los diferentes elementos que componen los
sistemas de transmision y frenado.

e Torbellino de ideas sobre las diferencias que
existe entre los diferentes sistemas de transmision
y frenado.

e Pruebas practicas. Presentarle al alumno varios
componentes de los circuitos de transmision y
frenado y estos deberan identificar y nombrar los
diferentes elementos que se le muestran y realizar
el desmontaje y montaje de algunos de ellos.

funcionamiento de los mismos.

Finalidad Tipo de actividad

Mediante una exposicion verbal, complementada con medios audiovisuales actuales, expongo y
explico los diferentes elementos que componen los circuitos de transmision y frenado, asi como el

actividades, el alumnado elementos que
“pondra en practica” los frenado.
diferentes tipos de con- | e Identificacion

cedimientos y generara piezas.

que componen
e Proyeccion de

Mediante este tipo de | ¢ Observaciones de laminas, fotos, maquetas sobre los diferentes

tenidos didacticos sefia- diferentes anomalias en los circuitos de transmision y frenado,
lados en la U.D, asimila teniendo ellos que buscar la causa que motivd el mal
los conceptos adquiri- funcionamiento de los mismos y proponer las diferentes soluciones
dos, elaborara los pro- | para repararlos. En algunos casos ser& necesario la sustitucion de

las actitudes adecuadas. | e Proyeccién de videos sobre los diferentes elementos mecanicos

elementos de los circuitos de transmision y frenado.

componen los diferentes sistemas de transmision y

de problemas. Se le presentara al alumnado

los circuitos de transmision y frenado.
videos sobre el desmontaje y montajes de diferentes
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e Cuestionarios o fichas de trabajo para identificar los diferentes
elementos que componen los circuitos de transmision y frenado.

e Busqueda de informacion, analizando textos o documentos que
posteriormente seran expuestos por el alumnado en el aula.

e Comprobar los niveles de fluidos de la caja de cambios y
diferencial, reponiendo o sustituyendo los mismos en caso
necesario, con los Utiles adecuados.

e Sustituir arboles de transmision teniendo en cuenta los tipos y
elementos que los componen, segun las especificaciones del
fabricante.

e Verificar los niveles del liquido de frenos reponiendo o
sustituyendo el mismo en caso necesario, segun los procedimientos
establecidos.

o Realizar el desmontaje y montaje de pastillas de frenos ajustando
sus elementos segun las especificaciones del fabricante.

e Sustituir los discos de frenos, teniendo en cuenta los
procedimientos establecidos las especificaciones del fabricante.

o Realizar el desmontaje y montaje de zapatas de frenos ajustando
sus elementos segun las especificaciones del fabricante.

e Sustituir los tambores de frenos, teniendo en cuenta los
procedimientos establecidos las especificaciones del fabricante,
verificado la ausencia de fugas en los elementos sustituidos.

Finalidad Tipo de actividad

Para consolidar el reali- | ® Realizacion de las actividades de Autoevaluacion del libro de texto

zaré actividades con las correspondientes a esta unidad de trabajo.

que asegurar los apren- | ¢ A la finalizacion de cada préactica el alumno/a entregara una

dizajes obtenidos, bien memoria final del trabajo realizado.

sea aplicandolos, vincu- | e Visitas a diferentes empresas del entorno relacionadas con el

landolos con el entorno automovil: talleres de mecdnica, rectificados...

o elaborando sintesis de | ¢ Mapas conceptuales sobre los diferentes elementos que componen

los mismos. los circuitos de transmision y frenado.

e Resumenes sobre las caracteristicas y el funcionamiento de los
diferentes elementos que componen los circuitos de transmisién y
frenado.

e Esquemas.

e Elaboracién de criterios sobre los procedimientos, técnicas y
acabados de las diferentes practicas realizadas en el taller.

e Exposiciones de trabajo. Debate en el aula. Evaluacion mediante
rabrica.

Finalidad Tipo de actividad

Me van a servir para poner en marcha la capacidad constructiva | e Redacciones sobre las
del alumnado, tendran la finalidad de transformar los conocimien- novedades introducidas
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tos adquiridos en elementos activos para nuevos aprendizajes.

Finalidad

en estos ultimos afios en
los sistemas de
transmision y frenado.

Evaluacion mediante
rubrica.

e Pequefias investigacio-
nes.

Tipo de actividad

Solo las realizara el alumnado que ha alcanzado satisfactoriamente
los objetivos trabajados, por lo tanto, pretendo atender las necesi-
dades de formacion de aquel alumnado que avanza en las activida-
des de desarrollo y consolidacion con mucha rapidez. Permitiran
continuar construyendo nuevos conocimientos. Tendré especial
cuidado en que el desarrollo simultaneo de las actividades de re-
fuerzo y ampliacién no genere discriminaciones en el aula que
puedan provocar desmotivacion en el alumnado.

Permitiran continuar construyendo nuevos conocimientos.
Referidas a otros aspectos no planteados.

Con un nivel mas profundo de elaboracion.

Realizadas con mayor autonomia.

Finalidad

e Comprobacion de la
presion de liquido de
frenos existente en el
circuito.

e Realizacion  de un
trabajo monografico
sobre la historia de la
transmision y/o frenado,
sus diferentes variantes.
Evaluacion  mediante
rubrica.

e Exposicion en el aula de
la redaccion realizada

en la actividad anterior.
Evaluacion
rubrica.

e Tutorizar a un alumno
que vaya mas retrasado.

mediante

Tipo de actividad

Su finalidad es la de ayudar o facilitar a determinados alumnos/as a
realizar un determinado aprendizaje o para desarrollar, ampliar,
profundizar lo que se esta aprendiendo.

Irdn dirigidas al aquel alumnado con necesidades puntuales de
apoyo educativo, pero no a aquellos con necesidades especificas de
apoyo educativo.

Finalidad Tipo de actividad

e Tutorizacion de un
alumno que vaya mas
retrasado por otro que
vaya més adelantado.

Se realizaran paralelas a las | ¢ Con agrupamientos flexibles.

En funcion del

nivel de

de ampliacion, permitiran
que el alumnado con difi-
cultades de aprendizaje en
alguno de los contenidos

competencia curricular del alumnado, estableceré agrupamientos
flexibles, garantizando a los alumnos y alumnas la posibilidad de
incorporarse a lo largo del curso al resto del grupo.

e Descompuestas en los pasos fundamentales.
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trabajados, alcancen los | e Planteadas de distinta manera MENOS COMPLEJAS.

mismos objetivos que el | e Sefialando ayudas para realizarlas.
resto del grupo.

De mejora de las competencias

Finalidad Tipo de actividad

El alumnado de segundo curso que no realice el médulo profesio- | e Verificar algunos de los
nal de Formacion en centros de trabajo por tener mddulos profesio- componentes del circuito
nales no superados que se lo impidan, permanecera en el centro de  transmision  y/o
docente recibiendo un programa de mejora de las competencias de frenado.

los modulos profesionales superados, que servira para afianzar e | e Sustituir una bomba de

incrementar las competencias adquiridas en los mismos. Estos pro- frenos.

gramas se aplicaran entre las semanas 26 y 35 del curso académico. | ¢ Desmontar una bomba
Permitiran continuar construyendo nuevos conocimientos, iran ge f;?t”‘?s- lar d

referidas a otros aspectos no planteados, se realizaran con un nivel | ® frléZc:suw un regufar de

maés profundo de elaboracién y con mayor autonomia. S )
e Sustituir un mecanismo

de embrague.

La metodologia didactica de las ensefianzas de Formacion Profesional integra los aspectos cienti-
ficos, tecnoldgicos y organizativos, con el fin de que el alumnado adquiera una vision global de los
procesos productivos propios de la actividad profesional.

La metodologia que se empleara en este modulo atendera a lo establecido en el marco del Proyec-
to Educativo de nuestro Centro. Serd activa y participativa, tendrd un caréacter globalizador y
contribuira a la adquisicion progresiva de las competencias del aprendizaje permanente para facilitar
a cada alumno y alumna la transicion hacia la vida activa y ciudadana y su continuidad en el sistema
educativo favoreciendo su empleabilidad.

Asimismo, en todo el proceso de ensefianza-aprendizaje fomentaré el desarrollo de los valores
inherentes al principio de igualdad de trato y no discriminacion por cualquier condicion o circunstan-
cia personal o social, con particular atencion a la igualdad efectiva entre hombres y mujeres, asi como
a la prevencion de la violencia de género, y al respeto a los derechos de las personas con discapaci-
dad.

Tomaré como punto de partida los conocimientos previos del alumnado, teniendo en cuenta la
diversidad de este alumnado, ya que se trata de colectivos con necesidades especificas, bien por
circunstancias personales (edad, modo de aprender, conocimientos previos, intereses, actividades que
les motivan, etc.), bien por su historial académico o bien por tratarse de alumnado con necesidades
educativas especiales.
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En todo momento se tendra muy en cuenta y se valorara el seguimiento de las normas de seguri-
dad e higiene necesarias en cada actividad.

La metodologia seguida se basara en los siguientes procesos:

= Explicacion en el aula y/taller de los contenidos del curriculo, utilizando los medios audiovi-
suales necesarios y acotando los minimos contenidos que el alumnado debe adquirir.

= El alumnado sera protagonista y participe de su proceso de ensefianza-aprendizaje, es decir,
participara en los desarrollos tedricos, recogida de apuntes, datos técnicos, realizacion de acti-
vidades de ensefianza-aprendizaje etc. que posteriormente seran reflejados en su cuaderno de
trabajo.

= Realizacion de trabajos en el taller asociados a los contenidos tedricos explicados en el aula,
repitiendo las tareas las veces necesarias para adquirir la adecuada destreza manual.

= En el taller se utilizara la metodologia de la demostracion, para ello realizaré, si es necesario,
una demostracion practica del trabajo a realizar para que posteriormente, individualmente o en
grupo, la realice el alumnado.

= Plantearé cuestiones y problemas propios de la practica, a la vez que resolveré las dudas que
el alumnado plantee.

= Manejo de informacion técnica relativa a los procesos de verificacion, montaje y desmontaje
de componentes.

= Recogida de datos en un cuaderno de préacticas, donde se reflejaran, entre otros, los trabajos
realizados, dificultades encontradas, medidas efectuadas, reparaciones, etc. (MEMORIAS).

= Realizacién de algunos trabajos y actividades en equipo, para facilitar la cooperacion entre el
alumnado y favorecer las relaciones entre iguales.

= Sera de estricto cumplimiento lo relativo a normas de funcionamiento, orden, control de he-
rramienta, limpieza y equipamiento de trabajo y/o seguridad e higiene en el trabajo.

= Se creard un ambiente libre de exposicién de ideas, que permita debates y proporcione pautas
para la confrontacion y modificacion de puntos de vista.

Las sesiones de trabajo se estructuraran de la siguiente manera:

= Se comenzaré con un breve recuerdo de la sesion anterior, situandolo en el conjunto de la uni-
dad de trabajo, de modo que seamos conscientes del punto en el que nos encontramos y hacia
donde vamos. Si se trata del inicio de la unidad, se hara una introduccién incluyendo los obje-
tivos a lograr a la finalizacion de la misma.

= El alumnado tendré la oportunidad de plantear las dudas sobre los contenidos desarrollados en
las sesiones anteriores de esta unidad.
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= EIl grueso de la sesion se dedicara a actividades de desarrollo de procedimientos y consolida-
cion, o bien, de refuerzo y mejora de las competencias, dependiendo del punto en que nos en-
contremos en cada unidad de trabajo. Cada vez que aparezcan nuevos contenidos se hara una
exposicion oral apoyada con los recursos adecuados. Se planteardn practicas a resolver en el
grupo-clase y, posteriormente se plantearan nuevas practicas a resolver individualmente o en
pequefios grupos de dos o tres. Las soluciones se ofreceran al grupo-clase, bien por el docen-
te, bien por algun miembro del alumnado.

= Se finalizard la sesion con un resumen de la misma y se daran las indicaciones necesarias para
enfocar el repaso, anticipando los contenidos que se veran en la sesion siguiente. Si se trata
del final de la unidad de trabajo, el resumen se extendera a toda ella y se recordaran los obje-
tivos que se habian planteado.

Las actividades descritas se rigen por los siguientes principios metodoldgicos:

= La organizacion de las actividades tendra un caracter flexible, con el objeto de poder adaptar-
se a las distintas situaciones presentadas por el alumnado.

= Los contenidos estaran dirigidos de manera que se potencie el “saber hacer”.

= Siempre que sea posible se empleara una metodologia de descubrimiento, ya que es el propio
alumnado quien, guiado por el profesor, descubre los conocimientos previstos a través de en-
sayo y error con una minima informacion o documentacion al respecto “aprender a apren-
der”.

= Las explicaciones del profesor se podran seguir mediante el libro de texto de la materia. El
profesor dispone de fotos, esquemas, figuras y videos, material de apoyo facilitado por las
editoriales u otros medios que posibilitaran la buena transmisién de conocimientos y el ahorro
de tiempo en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

= Se secuenciara el proceso de aprendizaje de manera que las capacidades sean adquiridas de
forma adecuada, descomponiendo las tareas en otras de menor dificultad para ir automatizan-
do los procedimientos.

= Se presentaran los contenidos de cada unidad de trabajo y se indicaran los criterios de evalua-
cion de la misma.

= Durante el seguimiento de la actividad, se plantearan cuestiones y dificultades especificas, a la
vez que se resolveran las dudas que el alumnado plantee.

= Se dispondra de documentacion tecnica necesaria para el desarrollo de las unidades de traba-
jo.

= Se evaluaran los conceptos, procedimientos y actitudes durante el desarrollo de las activida-
des.

= Las actividades practicas constituyen el referente inmediato de la consecucion de los conoci-
mientos y destrezas y son el componente mas adaptativo de la programacion, por lo que su
planificacion respondera al principio de la méxima flexibilidad.

64



Programacion Diddctica 22 CFGB. MV 2025-26 Mecdnica del Vehiculo

= El aprendizaje sera significativo, es decir, todo el nuevo aprendizaje se construira desde el
que se conocia y dara significado a lo aprendido. Para ello presentaré el nuevo material de
aprendizaje de manera ldgica, ordenada y estructurada; ofrecerd una funcionalidad que le
permita al alumnado aplicarlo en cualquier situacion de la vida cotidiana.

En la metodologia propuesta, el estudio de los temas transversales es una pieza clave ya que se
pretendera educar ademas de ensefiar. Por ello, a través de dichos temas se tratard de que el alumnado
alcance una mejora en la madurez profesional, personal y social.

Ademas del libro de texto al alumnado se le exigira como material de clase: lapiz, goma de bo-
rrar, boligrafo, calculadora y papel, asi como los materiales especificos para algunos blogues.

Los conocimientos o ideas clave aprendidos en clase se anotaran en la libreta (bajo las indicacio-
nes del profesor) ya que son los conceptos que después se pueden preguntar en las pruebas escritas.

La libreta se pedira periddicamente para comprobar el sequimiento eficaz por parte del alumnado
de las sesiones de teoria.

Dicha libreta podra presentarse en folios siempre que se entreguen en hojas de papel blanco A4.
Las hojas iran numeradas y unidas por grapas o en una carpetilla, nunca sueltas. Se realizardn con
letra clara y legible, con tinta negra o azul, nunca se utilizara el color rojo, y tendran la debida
limpieza evitando borrones, manchas, tachaduras, etc. sin abusar del tipex. Se dejaran margenes en
blanco a la izquierda de (2cm), a la derecha (2cm), arriba y abajo (2,5cm). Se recomienda el uso de
plantilla.

Igualmente se cumplirén las recomendaciones citadas en el parrafo anterior en todos los trabajos
monograficos realizados por el alumnado. Estos trabajos seran evaluados segun rubricas confecciona-
das a tal efecto segun acuerdo de la ETCP del centro.

Actividades Didacticas

Las actividades son el conjunto de ejercicios, cuestiones, lecturas, problemas, trabajos de toda
indole que llevara a cabo el profesor y el alumnado con objeto de que éste ultimo llegue a dominar los
contenidos seleccionados y a alcanzar los objetivos previstos.

En este mddulo se realizaran las siguientes actividades:

Actividades Iniciales o de Conocimientos Previos

En el sistema de ensefianza debemos partir del aprendizaje significativo o constructivista en el
que para adquirir un nuevo conocimiento el individuo tiene que poseer una cantidad basica de
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informacién, respecto a él, planteo actividades partiendo de este nivel de desarrollo, de sus conoci-
mientos previos y de sus capacidades. Con ello fomentaré interés y motivacion por el tema, obtenien-
do un hilo conductor hacia los contenidos considerados.

Trataré de descubrir el esquema inicial del alumnado sobre el que se construirdn los nuevos
aprendizajes y se podran realizar al inicio del curso, al inicio de cada blogue tematico o incluso al
inicio de cada tema.

Actividades de Motivacion

Me serviran para introducir al alumnado en el proceso que se llevara a cabo y sugerir la utilidad
de los contenidos y se podran realizar al inicio del curso, al inicio de cada bloque temético o incluso
al inicio de cada tema.

Se realizaran las siguientes actividades de motivacion:

= Se plantearan cuestiones al alumnado para que éste responda espontaneamente; asi averiguaré
sus conocimientos, impresiones e inquietudes.

= Visionado de un video sobre el tema a tratar, provocando un debate.

= Comentar articulos de revistas de automocion.

= Resolver casos préacticos: El profesor planteara la resolucion de casos précticos sobre los con-
tenidos, el alumnado debera buscar informacion (manuales técnicos, Internet, etc.) para apor-
tar posibles soluciones. Sobre ellas, el profesor formulara preguntas que vayan encauzando la
resolucion mas adecuada.

Actividades de Desarrollo de Contenidos

Son las tareas realizadas por el profesor y el alumnado que le van a permitir a este Gltimo conocer
los nuevos conceptos y procedimientos. Pretendo con ellas formar nuevos esquemas mediante los
cuales se pueda organizar el conocimiento. La eleccidon de estrategias didacticas estara orientada en
todo momento por el tipo y el grado de aprendizaje que se pretenden conseguir, variando en funcion
de que éstos sean de caracter conceptual, procedimental o actitudinal. Entre éstas podriamos destacar
las siguientes:

= Exposicion verbal y debates: iremos analizando cada Unidad de trabajo de forma teorica, pro-
vocaré debates con la pretension de que mi alumnado logre aprender los contenidos.

= Trabajo individual: plantearé supuestos practicos al alumnado sobre algun aspecto del tema,
para que resuelvan individualmente en casa o en clase, con el fin de asimilacion de los conte-
nidos, su capacidad de analisis y expresion.

= Trabajo en pequefio/gran grupo: distribuiré el grupo de alumnos/as en equipos de trabajo, de-
biendo resolver diferentes cuestiones, que podran mas tarde ser expuestas ante todos mediante
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un portavoz, con la pretension de favorecer el cooperativismo entre ellos y el respeto hacia las
ideas de los demas, asi como la participacion en el aula.

= Elaboracion de informes o memorias: Después de una investigacion o trabajo practico, se ela-
boraran informes con sus correspondientes conclusiones que posteriormente podran ser deba-
tidos y defendidos en el aula por parte de todos los grupos. Veremos el grado de asimilacion
de los contenidos, la soltura en el manejo de la terminologia.

Actividades de Consolidacion

Contrastan las nuevas ideas con las previas y aplican los nuevos aprendizajes a situaciones coti-
dianas y nuevos contextos.

Actividades de Sintesis-Resumen

Ayudan al alumnado a contextualizar las ideas y al profesorado a obtener informacion sobre el
proceso, estableciendo la relacion entre los contenidos aprendidos y los previos. Al finalizar cada
unidad de trabajo cada alumno/a hara un resumen global de lo explicado, resaltando las conclusiones
e ideas méas importantes y relacionandolo con la unidad anterior y la siguiente. Para estas actividades
es muy importante realizar mapas conceptuales.

Actividades de Refuerzo

Para aquellos alumnos/as con posibles dificultades de aprendizaje, y/o ritmos de aprendizaje mas
lentos. Insistiré basicamente en los contenidos minimos, planteando actividades de desarrollo que
incidan precisamente en estos conceptos, con objeto de que alcancen los objetivos propuestos.

Actividades de Mejora de las Competencias

Permitiran construir nuevos conocimientos al alumnado que ha realizado satisfactoriamente las
actividades de desarrollo. Para ellos y ellas organizaré:

= Actividades que impliquen una mayor elaboracion y profundizacion en los contenidos selec-

cionados.

= Ejecucidn de préacticas adicionales para aquellos alumnos/as que logran mas facilmente los
objetivos.

= Tareas de mantenimiento del taller y fabricacién de utiles, aplicando los conocimientos adqui-
ridos.
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En algunas actividades organizaré el grupo-clase en parejas de alumnos con distinto ritmo de
aprendizaje, de manera que el trabajo en equipo suponga un refuerzo para el alumno/a con mas
dificultad de aprendizaje y una actividad de mejora de las competencias para el que lleve mejor ritmo,
al tener este Ultimo que ayudar con sus explicaciones al otro, ya que queda cientificamente probado el
mejor aprendizaje es entre iguales.

Actividades de Recuperacion

Se realizaran de forma paralela a las de ampliacion y estaran orientadas a atender al alumnado
que no ha conseguido los aprendizajes previstos. Estas se harén al final de cada unidad de trabajo,
bloque temético o tema, realizando unas especificas en junio en régimen extraordinario para implicar
mayor comprension por parte del alumnado de los contenidos y practicas del médulo.

Actividades Complementarias y Extraescolares

Las actividades complementarias y extraescolares serdn de caracter didactico-pedagdgico y con-
tribuirdn a alcanzar las capacidades terminales, los objetivos generales y los contenidos de los ciclos
formativos.

Conviene diferenciar estos dos tipos de actividades, para que no haya lugar a errores de interpre-
tacion, el propio Reglamento Organico se encarga de definirnos qué son actividades complementarias
y qué son actividades extraescolares:

a) Las actividades complementarias tienen un caracter diferenciado de las propiamente
lectivas, por el momento, espacio o recursos que utiliza.

Estas actividades se llevaran a cabo en funcion de los recursos existentes en el centro, iran rela-
cionadas con el emprendimiento, el conocimiento de empresas de la zona para profundizar en la
actividad empresarial y en la prevenciéon de riesgos laborales, fomento del respeto por el medio
ambiente, la actividad fisica y la dieta saludable, fomentando el trabajo en equipo y promoviendo la
orientacion laboral. Podréan consistir en la realizacién de uno o mas viajes, una visita al lugar donde se
produzca un acontecimiento relacionado con el contenido del modulo, conferencias de profesionales,
la proyeccion de un video o cualquiera otra que se nos ofrezca y el profesor considere conveniente
realizar.

Las conferencias de profesionales ajenos a la ensefianza facilitan el contacto con la realidad
econdmica y empresarial, ampliando el aprendizaje. La posibilidad de un coloquio o turno de palabras
donde los alumnos puedan preguntar sobre aspectos concretos del tema expuesto les permite
profundizar en el tema especifico.

Las visitas a empresas despiertan gran interés al alumnado, constituyendo experiencias que nor-
malmente se recuerdan. Este método permite el contacto con las empresas reales donde se desarrollan
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las tareas que han servido de contenido para el aprendizaje en las aulas. Contribuyen a una mayor
relacién entre las empresas y el mundo docente.

Se organizaran normalmente durante el horario escolar, dentro o fuera del Centro, como comple-
mento a las propias clases, siendo estas de obligado cumplimiento para el profesorado y el alumnado,
normalmente son propuestas por el Departamento de Coordinacion Didactica, aunque en este caso el
centro cuenta con un DACE “Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares”. Se
realizaran atendiendo a lo establecido en el Plan de Centro.

Para participar en una actividad tendra que participar un 75% de los alumnos para realizar la acti-
vidad. Las clases se impartiran con normalidad en los grupos en los que estén ausentes por motivos
de las actividades menos de un 75% de los alumnos. Es obligatoria la asistencia a clase para los
alumnos que no participen en la actividad.

Propongo a continuacion algunas actividades complementarias para este curso:

= Charlas, conferencias, exposiciones de trabajos, talleres... sobre:
Prevencion de riesgos laborales.
Prevencién de drogodependencias.
Forma Joven.
Vida Saludable.
Charlas con antiguos alumnos que han cursado la FPB con anterioridad.
Charlas de personas ajenas al centro con conocimientos sobre los temas tratados en el mo-
dulo.
o Charlas sobre autoempleo y Creacion de empresas.
o Otras charlas aun por concretar.
= Visitas a talleres de la zona y provincias colindantes relacionados con la especialidad.

= \/isitas a entornos de la zona.

O O O O O O

b) Las actividades extraescolares van encaminadas a potenciar la apertura del Centro a su
entorno y a procurar la formacion integral del alumnado en aspectos referidos a la
ampliacion de su horizonte cultural, la preparacion para su insercion en la sociedad o el
uso del tiempo libre.

Este tipo de actividades permite una mayor participacion del alumnado en la gestion, organiza-
cion y realizacion de las mismas, se realizaran fuera del horario lectivo, dentro o fuera del centro,
tendran caracter voluntario para el alumnado y buscaran la implicacién activa de toda la Comunidad
Educativa; desarrollaran aspectos no incluidos en los curriculos y deberan ser aprobadas por el
Consejo Escolar.
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Propongo a continuacidon algunas actividades complementarias para este curso:

= Visita al circuito de Jerez.
= Visita al museo del automévil de Malaga.
= Visitas que se pudieran programar dentro del entorno geogréfico o talleres de la localidad.

En el proceso de ensefianza-aprendizaje necesitaremos apoyarnos en todos los recursos que crea-
mos convenientes. Estos recursos deberan ser variados y adecuados a cada actividad. No obstante,
debemos huir de su abuso y de intentar usarlos a toda costa. Hay que tener en cuenta que se trata de
medios y no de fines.

A lo largo de este curso académico pretendo prestar especial atencion a los recursos englobados
en las TIC (Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion) que han sido explicitamente impulsa-
dos en el ambito educativo por la Junta de Andalucia mediante el Decreto 72/03 de medidas de
impulso a la sociedad del conocimiento.

La eleccidn del recurso o recursos que se usaran en una actividad dependera del tipo de conteni-
dos que desarrolle (conceptuales, procedimentales o actitudinales), de los objetivos que persigo y del
ritmo de aprendizaje de mi alumnado. Por supuesto, tendran que estar en consonancia con los
criterios de evaluacion.

Se utilizaran los siguientes recursos:
Recursos tradicionales:

= Pizarra.
= Cuaderno de clase para la toma de notas por parte del alumnado.

Recursos impresos:

= Libro de texto “Mecanica del automévil” Editorial Editex.

= Material bibliografico y textos.

= Libros de consulta y manuales de reparacion.

= Informacion técnica e instrucciones de los fabricantes de componentes.

= Fotocopias aportadas por el profesor que minimicen el tiempo dedicado a tomar notas.

= Relaciones de ejercicios.

= Revistas especializadas del sector.

= Cualquier otra documentacion que se estime oportuna para mejor aprovechamiento del alum-
nado.

TIC: Medios audiovisuales y de comunicacion:

= Cafodn proyector conectado al ordenador del profesor.
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Pantalla de proyeccion desplegable delante de la pizarra.

Videos y presentaciones para proyectar desde el ordenador del profesor
Manuales de reparacion (auto data).

Informacion técnica e instrucciones de los fabricantes de componentes.

Paginas web:

= Wwww.youtube.es

= www.todofp.es

= www.editex.es

= QOtras editoriales.

= www.amazingedu.com/images/demo_flash/AmazingLoader AP1_1.swf

Recursos especificos del taller:

= Equipos y herramientas especificos de la actividad.

= Materiales consumibles especificos de la actividad.

= Conjuntos, piezas y componentes reales para la realizacion de practicas de taller.

= Vehiculos. Permitiran que los alumnos se ejerciten en casos reales y asi mejoren su cualifica-
cién y permitan una adecuada insercién laboral.

= Maquetas.

Otros recursos:

= Profesores, alumnado y otras personas ajenas al ambito escolar (profesionales, técnicos, ex-
pertos, padres...).

= Para el desarrollo de las actividades de contenidos procedimentales cada alumno/a utilizara
su propia ropa de trabajo (mono u otra indumentaria de trabajo, asi como las medidas de
proteccién personales (botas de seguridad, guantes, gafas...).

Distribucion del Tiempo

Las unidades de trabajo estan distribuidas en sesiones, teniendo en cuenta que cada sesion tendra
una duracion de 2 horas.

Al distribuir el tiempo he tenido en cuenta diversos factores: la personalidad y formacién de
cada alumno/a, las caracteristicas del mismo teniendo en cuenta su diversidad, el momento del afio,
el horario del mddulo dentro de la jornada lectiva y la duracion de la jornada, la organizacion
general del centro, las caracteristicas de los espacios y recursos materiales y personales. ..

En la realizacion de cada U.D. seré sistematico y regular en mi tarea docente, ofreciendo puntos
de referencia que se repitan cada dia, para que el alumnado aprenda a anticipar y prever qué sucedera
en el transcurso de la jornada.
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A la hora de distribuir las U.D. y los periodos de trabajo he atendido al criterio de flexibilidad,
para que se puedan desarrollar adecuadamente las diferentes actividades, de tal forma que un trabajo
Nno se vea interrumpido en su continuidad I6gica por cortes horarios.

La evaluacion de los alumnos y las alumnas del médulo de Mecanica del Vehiculo tendré carac-
ter continuo, formativo e integrador, se llevara a cabo de manera flexible y personalizada, siendo
objeto de la misma tanto el aprendizaje del alumnado como los procesos de ensefianza del mismo.

La evaluacion continua implica que estara integrada en el proceso de ensefianza y aprendizaje del
alumnado para detectar las dificultades cuando se produzcan, indagar en sus causas y adoptar las
medidas necesarias para solventarlas. La evaluacion formativa requiere que proporcione informacién
constante para mejorar los procesos y resultados de la intervencion educativa. La evaluacion integra-
dora debe evitar que las calificaciones que recibe el alumnado se conviertan en un elemento diferen-
ciador, clasificador y excluyente.

La evaluacion me va a permitir obtener informacion valida y fiable que me servird para compro-
bar hasta qué punto mi alumnado ha desarrollado las capacidades planteadas en los objetivos y ha
adquirido las competencias profesionales del médulo.

La concretaré en un conjunto de acciones planificadas, en unos momentos determinados (inicial,
continua y final) y con unas finalidades concretas (diagnéstico, formativa-informativa y sumativa).

Asimismo, esta sera criterial, es decir me servira para valorar las capacidades obtenidas por el
alumnado (conductas observables), durante el proceso ensefianza-aprendizaje y recoger la informa-
cion necesaria que me permita realizar las consideraciones precisas para la orientacion y toma de
decisiones para el propio proceso.

En general, en la evaluacion de los aprendizajes por parte del alumnado del médulo profesional
gue nos ocupa, se consideraran:

= Tipo de Objetivo a alcanzar.

= Competencias que cada alumno/a debera adquirir.

= Grado de consecucion de los objetivos planteados, al igual que las competencias profesiona-
les, personales y sociales.

= Los contenidos del modulo profesional.

= Los resultados de aprendizaje.

= Las capacidades terminales, como expresion de los resultados que deben ser alcanzados en el
proceso de ensefianza y aprendizaje.

= Los criterios de evaluacion como referencia del nivel aceptable de éstos resultados.

= Actividades y trabajos realizados.
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= Capacidad de trabajo en equipo.

= Capacidad de toma de decisiones individualmente.

= Complementacion de los formularios y fichas propuestas.

= Cumplimiento de las normas de comportamiento.

= Respeto al medio ambiente.

= Utilizacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

Evaluacidn del Proceso de Aprendizaje.

Para la evaluacion del proceso de aprendizaje de mi alumnado utilizaré los siguientes tipos de
evaluacion:

Evaluacion Inicial

La orden de 29 de septiembre de 2010 por la que se regula la evaluacion en la Formacién Profe-
sional Inicial en su articulo 11 reglamenta lo referente a la evaluacion inicial expresando que durante
el primer mes desde el comienzo de las actividades lectivas de los ciclos formativos o de los modulos
profesionales ofertados, todo el profesorado de los mismos realizara una evaluacion inicial que tendra
como objetivo fundamental indagar sobre las caracteristicas y el nivel de competencias que presenta
el alumnado en relacion con los resultados de aprendizaje y contenidos de las ensefianzas que va a
cursar, dandome informacion de aspectos tales como:

= Caracteristicas personales del alumnado.

= Expedientes académicos de cursos anteriores.

= Conocimiento de la materia en general.

= Nivel de conocimiento del médulo y herramientas.

= |deas previas de los alumnos/as.

= Grado de utilizacion de vocabulario técnico.

= Grado de desarrollo de la capacidad de observacién.

= Creatividad.

Esta prueba la realizaré mediante un examen tedrico escrito que versara sobre conocimientos
basicos del modulo, complementandola con la observacion del alumnado y las actividades realizadas
en las primeras semanas del curso académico tanto en el aula como en el taller. Estas me ayudaran a
tomar decisiones respecto a los objetivos minimos a alcanzar, la metodologia a emplear y las
actividades concretas a realizar.

Evaluacion Parcial o Continua

La realizaré a lo largo de todo el proceso de ensefianza-aprendizaje y con ella pretendo describir e
interpretar, no tanto medir y clasificar, esto implica que la evaluacion voy a realizarla en diversos
momentos del proceso:
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e Antes del proceso de ensefianza-aprendizaje: Mediante una Evaluacion “inicial”. La reali-
zaré al iniciarse cada una de las fases de aprendizaje, tendra la finalidad de proporcionarme
informacion sobre los conocimientos previos del alumnado. También tendra una funcion mo-
tivadora, en la medida en que ayudara al alumnado a conocer las posibilidades que ofrecen los
nuevos aprendizajes.

e Durante el proceso: Evaluacion procesual o “continua” con una marcada funcion motivado-
ra, es decir, me va a servir para alentar al alumnado cuando va consiguiendo los objetivos
planteados. Con ella obtendré informacion del desarrollo del proceso educativo de todos y ca-
da uno de los alumnos a lo largo del curso, me proporcionara datos que me permitiran reorien-
tar, regular, modificar o reforzar el proceso educativo de cada alumno/a.

e Al final del proceso: Evaluacién sumativa o “final”, con ella pretendo conocer y valorar los
resultados conseguidos por el alumnado, lo que ha aprendido al final de un tramo del proceso
de ensefianza-aprendizaje (una unidad de trabajo, un periodo del curso), los logros obtenidos.

El curso estard dividido en tres sesiones de evaluacion parcial (una de ellas correspondera a la
FCT), que coincidiran cada una de ellas con cada trimestre y se realizaran conforme al calendario de
evaluaciones que me proporciona la Jefatura de Estudios del centro educativo.

Seran dos los elementos para evaluar los contenidos conceptuales:

1. Las notas procedentes de las pruebas tedricas.

Las pruebas tedricas seran escritas, aunque en determinados casos podran ser orales y se realizara
una por cada unidad de trabajo o blogue que por su contenido estén muy relacionados y sean
dificilmente separables.

Cada unidad de trabajo se evaluara al finalizar la misma mediante un examen, aunque en deter-
minados casos podran ser orales, se consideraran superados los contenidos conceptuales cuando el
alumno/a supere dichas pruebas con, al menos, nota de 5 puntos.

Esta prueba se realizara en un plazo, como maximo, de una semana después de haber terminado
las explicaciones.

1.1. Recuperaciones ordinarias de las unidades de trabajo o bloques.

Para aquellos alumnos/as que no superen una unidad de trabajo o blogue tendran otra oportuni-
dad, podran realizar otra prueba escrita, aunque en determinados casos podran ser orales y se realizara
solo una por cada unidad de trabajo o bloque que por su contenido estén muy relacionados y sean
dificilmente separables.
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Esta prueba se realizara en un plazo, como maximo, de dos semanas después de haber realizado
la primera prueba ordinaria de cada unidad de trabajo o bloque, se consideraran superados los
contenidos conceptuales cuando el alumno/a supere dichas pruebas con, al menos, nota de 5 puntos.

2. Las notas procedentes de los trabajos mandados para realizar en clase o en casa.

Estos trabajos (pueden tratarse de trabajos monogréaficos, resimenes, resolucion de cuestiones,
mapas conceptuales, etc.) se corrigen de forma colectiva en los inicios de las clases, aunque después
se valoraran de forma individual, en algunas ocasiones por operatividad de la clase los trabajos se
corregirén por el profesor de forma individual. Esta herramienta me permitira obtener, de forma casi
diaria, datos acerca del trabajo constante y diario por parte del alumnado.

Todos estos datos los llevara el profesor anotados en el cuaderno del profesor de forma individua-
lizada.

Los contenidos procedimentales me daran informacion acerca de:

= Las habilidades, técnicas, destrezas, orden y finalizacién en la realizacion de acciones.

= Asimilacién de los procedimientos dados y su capacidad para aplicarlos en situaciones simila-
res, pero no idénticas a las de clase.

= Correccidn y precision de las acciones llevadas a cabo.

La evaluacion de los procedimientos conlleva por parte del profesorado una observacion sistema-
tica y continua del alumnado en el tiempo de estos contenidos, por lo que las anotaciones en el
cuaderno del profesor deben ser multiples. Los items a tener en cuenta a la hora de realizar la
evaluacion del alumnado en los procedimientos son los siguientes:

= Aplicacion de las nociones vistas en los contenidos conceptuales y llevados a cabo en las
clases procedimentales.

= Empleo de un orden légico a la hora de realizar las distintas actividades propuestas por el pro-
fesor.

= Valoracién de los desmontajes, comprobaciones y montajes, atendiendo a las
recomendaciones indicadas por el fabricante.

= Tiempo empleado en la realizacion de las tareas encomendadas.

= Recogiday limpieza del lugar de trabajo una vez terminada la actividad.

= Realizacion del mantenimiento de primer nivel de todas las herramientas y maquinaria utili-
zados para la realizacion de cada practica propuesta.

= Vocabulario técnico usado por el alumno durante las sesiones. Se premia la utilizacion de un
vocabulario técnico acorde con lo que se esta estudiando y trabajando en el tiempo de clase.
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= Anotaciones realizadas en las fichas de practicas por parte del alumno/a, las cuales deben es-
tar en correlacion con el contenido del documento final de la practica y su trabajo diario.

= Contenido del documento entregado al profesor para cada préactica.
Cada alumno/a de manera individual entregara un documento de realizacion de la practica de-
nominado MEMORIA, cuyos puntos a tratar serdn dados a conocer por el profesor en el
guion que, a cada alumno/a, se le entrega junto con la practica. Ademas, con la evaluacion de
este trabajo, también se tendré en cuenta la responsabilidad de la fecha de entrega asignada al
documento (la cual no superara mas de 7 dias desde la finalizacion de ésta).

= Valoracién del cumplimiento de las normas de seguridad e higiene en el trabajo.

Evaluacion Procesual y Formativa

Tendra una funcion orientadora, es decir, obtener informacion del desarrollo del proceso educati-
vo de todos y cada uno de los alumnos/as a lo largo del curso, me permitird conocer y valorar el
proceso de ensefianza-aprendizaje para poder actuar sobre él, procurar mejorarlo, corregir lo
negativo y desarrollar lo positivo.

Se realizard mediante la constante observacion tanto en las actividades realizadas en el aula co-
mo en las practicas realizadas en el taller, se preguntara oralmente, se pedird la resolucion de
problemas, el montaje o desmontaje de algin elemento.

Esta observacion sistematica y permanente de capacidades, destrezas, valores y actitudes del
alumnado, se realizara mediante el cuaderno del profesor en el cuél diariamente iré haciendo las
diferentes anotaciones y la observacion que me diran si las unidades de trabajo y la metodologia, esta
funcionando o no y me dara la posibilidad de ir introduciendo los cambios que crea oportunos para el
correcto funcionamiento de la clase.

Los aspectos a los que pretendo prestar atencion al hacer la retroalimentacion son muchos, a mo-
do de ejemplo cito algunos:

Modificar la secuenciacion de contenidos.
Introducir otros tipos de actividades o recursos.
Plantear cambios en la linea metodoldgica.
Modificar los agrupamientos entre los alumnos.

Evaluacién Ordinaria o Final 1

Existira una Unica sesion de evaluacion final y esta se realizara, con caracter general, a la finali-
zacion del régimen ordinario de clase, antes de la incorporacion del alumnado al médulo profesional
de Formacion en centros de trabajo, entre la jornada ciento veinticinco y ciento treinta, dentro de la
26 semana lectiva.
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Excepcionalmente, cuando el periodo del régimen ordinario de clase de los modulos profesiona-
les no coincida con el curso académico, sera el propio centro docente a través de su proyecto
educativo el que establezca la fecha de la sesion de evaluacion final haciéndola coincidir siempre con
el final de un trimestre.

En Convocatoria Ordinaria se presentara el alumnado que tenga alguna parte de los contenidos
conceptuales o procedimentales no superados en las diferentes evaluaciones parciales.

En caso de alumnado con perdida a evaluacion continua, en la convocatoria ordinaria, tendran
derecho a ser evaluados mediante las siguientes pruebas:

e Para evaluar los conceptos el alumno/a entregara todas las actividades propuestas a lo largo
del curso que han realizado el resto de los compafieros y realizard un examen que abarcara los
conocimientos basicos de las pruebas escritas no superadas en cada una de las evaluaciones
parciales.

e Para evaluar los procedimientos el alumno/a realizara las practicas que el profesor le indique
el dia del examen y entregara las memorias correspondientes para ser evaluado.

Se emitira una calificacion que se expresara en valores numéricos de 1 a 10, sin decimales. Se
consideraran positivas las iguales o superiores a 5 y negativas las restantes y recogeran el grado de
consecucion de las capacidades terminales.

Evaluacion Extrordinaria o Final 2

El alumnado que tenga el modulo de Mecanica del Vehiculo no superado mediante evaluacion
parcial en convocatoria ordinaria, desee mejorar los resultados obtenidos (mediante los programas de
mejora de las competencias) o haya perdido el derecho a la evaluacion continua podra presentarse a
una evaluacion extraordinaria que se realizard, con carécter general, a la finalizacion del régimen
ordinario de los diferentes programas de refuerzo y programas de mejora de las competencias,
durante la Gltima semana del periodo lectivo, entre la jornada ciento setenta y la ciento setenta y
cinco, dentro de la 35 semana lectiva.

Los programas de refuerzo para la recuperacion de aprendizajes no adquiridos y los programas de
mejora de las competencias en segundo curso se aplicaran con caracter obligatorio durante el periodo
comprendido entre las semanas 26 y 35 del curso académico, debera realizarlos el alumnado que no
haya superado el modulo profesional de Mecéanica del Vehiculo en primera convocatoria y serviran
para preparar la segunda convocatoria de los modulos profesionales. EI alumnado tendra obligacién
de asistir a clases y continuar con las actividades lectivas hasta la fecha de finalizacion del régimen
ordinario de clase.

En esta convocatoria, el alumnado se presenta tanto a la recuperacion de los contenidos concep-
tuales como los procedimentales.

77



Programacion Diddctica 22 CFGB. MV 2025-26 Mecdnica del Vehiculo

Los contenidos conceptuales se recuperan mediante una prueba escrita en la que se abarcara
todo el curso académico, independientemente de los resultados obtenidos en las diferentes pruebas
realizadas a lo largo del curso. Ademas, el alumnado tendra que entregar los trabajos de clase o casa
no realizados a lo largo del curso con fecha limite de entrega el dia de la Convocatoria Extraordinaria.

Como apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje al alumnado se les preparara de forma indivi-
dualizada una serie de actividades de recuperacion/repaso que realizara hasta la fecha limite con el fin
de evitar el olvido a lo largo del tiempo.

Los contenidos procedimentales a recuperar son los que no se han superado a lo largo del curso y
deberan desempefiarse durante el periodo de recuperacion que coincidira aproximadamente con las
tres primeras semanas de junio. El plazo de entrega finalizar4 en la fecha de recuperacion de los
contenidos conceptuales y se evaluaran todos los items de los contenidos procedimentales que se
detallan en dicho apartado.

Para aquel alumnado que no haya superado alguno de los contenidos procedimentales, proporcio-
naré a cada uno un plan personalizado de recuperacion, ayudandolo y orientandolo en todo momento
en las tareas a realizar en el taller para la superacion con éxito de los contenidos procedimentales no
superados con anterioridad.

Los porcentajes de los diferentes contenidos que rigen esta convocatoria son los mismos que en
las convocatorias ordinarias.

Se emitira una calificacion que se expresara en valores numéricos de 1 a 10, sin decimales. Se
consideraran positivas las iguales o superiores a 5 y negativas las restantes y recogeran el grado de
consecucion de las capacidades terminales.

Criterios de Valoracion del Proceso de Enseflanza

Lo que el alumno/a tiene que haber aprendido viene determinado por diversos factores (su propia
motivacién, la actuacion del profesorado, la propia naturaleza de la materia, ambiente familiar,
etc.) y entre ellos tiene especial importancia la dindmica que sigue el alumnado al realizar su
aprendizaje.

Algunos de los aspectos que tendré en cuenta a la hora de valorar el proceso de ensefianza seran:

e ElImodo en que el alumnado aborda el aprendizaje.

e Las dificultades y lagunas que van encontrando.

e El nivel de esfuerzo e interés.

e Las posibilidades educativas y el ritmo de aprendizaje.
e Las actitudes que se adoptan en clase.

e El trabajo en grupo.
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Esto hace que para garantizar que el alumnado aprenda lo que marcan los criterios de evaluacion,
es necesario favorecer y hacer un seguimiento sobre el proceso de su aprendizaje, de ahi su importan-
cia.

Evaluacion del Proceso de Ensefianza

La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado debe completarse con la evaluacion del
proceso de ensefianza. La préctica docente del profesor y el proceso de ensefianza también serén
evaluados con el fin de tener los datos necesarios para mantener mi modelo de ensefianza en caso de
que sea positivo o realizar los cambios oportunos para corregir las posibles deficiencias.

Esta evaluacién debera ser continua para que este proceso tenga cierto sentido y atienda al carac-
ter abierto y flexible de la programacién. Las formas de llevar a cabo la evaluacidn son totalmente
libres.

En concreto hay que contemplar las siguientes cuestiones: cumplimiento, dificultades encontra-
das, escasez de recursos, numero de alumnos/as que han superado con éxito el curso, nimero de
suspensos, porcentaje de alumnos/as que han abandonado los estudios, etc.

Trimestralmente el Departamento de Transporte y Mantenimiento de Vehiculos Autopropulsados
revisard el Proyecto Curricular. También se evaluara en el departamento el tanto por ciento de
consecucion de las programaciones didacticas. Todo esto sera incluido en la planificacion de las
reuniones del departamento.

Ademas, he disefiado un cuestionario para que el alumnado manifieste sus impresiones sobre
distintos aspectos del curso que han terminado, para de este modo recoger informacion de primera
mano de las personas mas directamente implicadas en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Valorade 0a 10

1. El/la profesor/a explica con claridad

2. Se preocupa por que los alumnos aprendan

3. Suele destacar las cosas que considera importantes

4. Contribuye a hacer interesante la asignatura

5. Sus clases estan bien preparadas

6. Utiliza distintos tipos de recursos didacticos

7. El/la profesor/a esta al corriente de los progresos en la materia

8. Informa periodicamente del plan de trabajo de la asignatura/maédulo
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9. En lineas generales, el/la profesor/a se ha ajustado al plan de trabajo previsto

10.

Ha informado sobre los criterios y actividades de evaluacion de la materia que im-
parte

11.

El/la profesor/a tiene una actitud receptiva ante las preguntas o sugerencias de los
estudiantes

12.

Fomenta la participacion de los estudiantes en clase

13.

Mantiene el orden y la disciplina en clase

14.

Esta disponible para ser consultado/a en horas de tutoria

15.

Los conceptos tedricos se complementan adecuadamente con ejemplos, comenta-
rios de textos, ejercicios, problemas, trabajos, etc.

16.

La bibliografia y/o material de lectura indicados por el/la profesor/a son utiles para
el estudio de la asignatura

17.

En general, el trabajo llevado a cabo por el/la profesor/a ha sido satisfactorio

18. Valoracion global del profesor/a

Evaluacion de la Programacion

El Departamento evaluara la presente programacion en los siguientes momentos:

1. Durante las primeras reuniones, el Departamento reflexionara sobre las conclusiones refleja-
das en la memoria del curso anterior, lo que servira para introducir las modificaciones que se

concluyan necesarias.

Durante el curso evaluaré el desarrollo de las diferentes unidades de trabajo y con especial

profundidad al final de cada trimestre.

3. Acabado el curso vy tras la evaluacion final, en la ultima reunion del Departamento, se hara

Estas informaciones se incluiran, si asi se considera, en la memoria final del Departamento.

una evaluacion global de la programacion que tocara los siguientes elementos:

e Grado de adecuacion de los objetivos y contenidos.

e Grado de adecuacion de los criterios, procedimientos e instrumentos de evaluacion.

e Funcionamiento de la metodologia empleada.

e Constatar cual ha sido el grado de motivacion e implicacion del alumnado.
e Valorar los resultados obtenidos.

e Uso de las instalaciones y medios del Departamento.

e Evaluacion de necesidades.

80



Programacion Diddctica 22 CFGB. MV 2025-26 Mecdnica del Vehiculo

Evaluacion de la Actuacion del Profesor

Con la implantacién de esta evaluacion la Administracion pretende la mejora de la calidad de la
ensefianza, pues la tarea educativa depende no sélo de lo que realiza el alumno/a, sino también de lo
que realiza el profesor/a.

Son muchos los aspectos que conviene tener en cuenta para realizar la evaluacion del proceso de
ensefianza, estos los podemos clasificar en dos grandes grupos, que son en definitiva las dos tareas
que realiza el profesorado.

A continuacidn, presento un cuadro con algunos aspectos a tener en cuenta en cuanto a la planifi-
cacion educativa y su puesta en practica.

En cuanto a todos los componentes que integra la En cuanto a la puesta en practica de lo planificado.
planificacion educativa.

e Estrategias que se utilizan para facilitar el apren-
dizaje del alumnado.

e Laadecuacién de los objetivos.

e Lavalidez de los contenidos y de su secuencia-
cion.

e Laidoneidad de las actividades.

e Lavariedad de recursos didacticos.

e Laformacion de grupos de trabajo.

e Lassituaciones de aprendizaje propuestas.

e Laeficacia de los procedimientos e instrumen-
tos de evaluacion. g0.

o La pertinencia de las medidas de atencion a la | ® La coordinacion entre los profesores de un mismo

diversidad adoptadas.

e Lamotivacion para el aprendizaje.

e El ambiente de trabajo en clase.

e La organizacion del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

e Eltipoy grado de participacion.

e Laresolucion de los conflictos mediante el dialo-

curso, ciclo, asi como entre los del mismo Depar-
tamento Didactico.

Procedimientos e Instrumentos de Evaluacion

La complejidad del hecho de evaluar requiere utilizar varios y diversos procedimientos e instru-
mentos de evaluacion. La utilizacion de unas u otras estara en funcion de lo que se quiere evaluar y
de para qué se evalUa, teniendo siempre en cuenta la eficacia de las mismas.

En cuanto al Proceso de Aprendizaje

Evaluacion inicial

Procedimientos Instrumentos

Actividades de contenidos previos. Cuestionario, ejercicios tedricos y/o prdcticos...

Evaluacion continua o procesual
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Procedimientos

Observacion sistematica. Me permitira conocer el trabajo diario del alumnado en el aula.

Anélisis de las actividades de clase. Se hace segun los criterios de evaluacion que se vayan a aplicar.
Sirven de motivacion y estimulo para el propio alumno/a; conviene
sefialar lo positivo, no sélo lo negativo.

Instrumentos

Escala de valoracién y cuadro de ob- | Escalas:
servacion. Cuando se expresa la gradacion de los elementos que se obser-
van; estos pueden indicar:
e Frecuencia “Siempre, a menudo, a veces, raramente”
e Autonomia “Sin ayuda, con poca ayuda, con alguna ayuda,
con bastante ayuda”
e Calidad “Excelente, muy bien, bien, regular”
¢ Cantidad “Mucho, bastante, algo, poco”
¢ Claridad “Con exactitud, con imprecision, confunde, duda”
Numeracion “4, 3,2, 17
e Alcance del aprendizaje “Extrapolacion, aplicacion,
gjercicios, teoria”

Cuadros:
Cuando SOLO se constata la existencia o no de los elementos:
“Si, NO”

Rubricas Las establecidas por el Plan de Centro.

Registro Personal del alumno. En donde se encuentra sintetizado todo el proceso de aprendizaje

realizado por el alumno/a; es como el fichero de datos que facilita
una visién global y rapida del mismo.

El cuaderno de clase. Constituye una fuente de informacion sobre el proceso especial-
mente de aprendizaje seguido por cada alumno/a.

Evaluacion final

Procedimientos Instrumentos

Pruebas especificas de evaluacion. Preguntas, ejercicios, problemas, practicas, pruebas objetivas,
resolucién de situaciones-problema, etc.

En cuanto al Proceso de Enseflanza

Para la autoevaluacion

Procedimientos Instrumentos

82



Programacidn Diddctica 22 CFGB. MV 2025-26 Mecdnica del Vehiculo

El andlisis de nuestro que hacer | Cuadros de observacion. | En los que iré recogiendo datos acerca de la

docente. tarea diaria, comprobando si se dan (Si) o
no se dan (No) los aspectos sefialados en
ellos.

Cuestionarios 0 escalas | Se presentan afirmaciones o descripciones
de autoevaluacion. de conductas a las que se debe responder
con cual de las descripciones se asemeja su
propia conducta.

Diario del profesor/a. Donde anotaré las incidencias de clase.

Para la heteroevaluacion

Procedimientos Instrumentos

Consulta a los alumnos/as. Cuestionarios o comentarios del alumnado hacia alguna préac-
tica determinada.

Observacién por agentes externos, por | Registro de actuaciones.
ejemplo, algun compafiero.

Con el fin de garantizar el derecho que asiste al alumnado a que su rendimiento escolar sea valo-
rado conforme a criterios de plena objetividad, en los primeros dias de curso informaré a estos sobre
los resultados de aprendizaje, los criterios de calificacion y los instrumentos de evaluacion del
madulo de MECANICA DEL VEHICULO.

La calificacion final se obtendra efectuando la media aritmética de las calificaciones de los con-
tenidos conceptuales, procedimentales (siempre que se haya obtenido al menos un 5 en cada uno),
ponderando de la siguiente forma:

A. Pruebas de caracter escrito.
B. Pruebas de caracter practico.
Observacion directa.
Preguntas orales.

Portfolios.

m o o

La nota global del modulo en cada evaluacion se obtendra como resultado de haber superado
todos los resultados de aprendizaje y al menos el 50% de los criterios de evaluacion que los confor-
man.
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Calificacion de la Evaluacion Parcial y Final

Al término de cada evaluacién se emitird una calificacion que se expresara en valores numeéricos
de 1 a 10, sin decimales. Se consideraran positivas las iguales o superiores a 5 y negativas las
restantes y recogeran el grado de consecucion de las capacidades terminales.

El grado de desarrollo minimo de los resultados de aprendizaje viene determinado por los crite-
rios de evaluacion.

Para ser evaluado positivamente en el modulo de MECANICA DEL VEHICULO, el alumnado
debera alcanzar los objetivos planteados en cada Unidad de Trabajo, desarrollar los resultados de
aprendizaje, adquirir las competencias profesionales, personales y sociales y aprender los contenidos
en su triple dimension conceptual, procedimental y actitudinal.

Calificacion de los Contenidos Conceptuales

En los contenidos conceptuales de cada unidad de trabajo o bloque se emitira una calificacion que
se expresara en valores numéricos de 1 a 10, con decimales. Se consideraran positivas las iguales o
superiores a 5 y negativas las restantes y recogeran el grado de consecucion de los resultados de
aprendizaje. Si el alumno/a no obtiene esta calificacidbn minima, se considerara que no ha superado la
unidad de trabajo, bloque o0 médulo.

Se reconocera la nota igual o superior a 5 y podréa hacer media aritmética con el resto de las prue-
bas superadas para la nota final de evaluacién parcial, ordinaria o extraordinaria.

Se realizaran:

A. Pruebas escritas que consistiran en el desarrollo por parte del alumno/a de preguntas propues-
tas por el profesor. Se tendran en cuenta las respuestas concretas y la calidad y claridad de la
misma (orden, limpieza, escritura, vocabulario, etc.)

Cumpliendo los acuerdos adoptados tanto por el Equipo Técnico de Coordinacion Pedagogica
como por el Departamento de Automocion y segun nuestro Plan de Centro, con objeto de me-
jorar la competencia linguistica las pruebas escritas se penalizaran con 0,1 punto cada falta de
ortografia que cometa el alumnado, hasta un maximo de 1 punto.

Participacion en la nota 50%.
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B. Cuestionario actividades de clase que consistiran en la ejecucion de las cuestiones o activida-
des que se realizan durante o al final de cada U.T. Tendran que estar todas realizadas para ob-
tener una calificacion positiva en la nota parcial o final del médulo.

Para las actividades realizadas tanto en el aula como en casa se tendra en cuenta:

e Presentacion
e Contenido técnico
¢ Originalidad

e Calidad (orden, limpieza, escritura, vocabulario, etc.)

Para los trabajos monograficos se tendran en cuenta los criterios de calificacion establecidos
por el centro mediante la siguiente rdbrica:

TRABAJO
MONOGRAFICO

INDICADOR DE EXCELENCIA

Tiempo de entrega

Cumple los plazos de entrega.

Presentacion y limpieza

Utiliza el tipo de letra, tamafio y espacio inter-
lineal acordados. Es legible y se entrega sin
tachones, manchas, abuso de tipex, etc.

Ortografia y puntuacién

El texto no presenta errores ortograficos (pun-
tuacion, acentuacion y gramatica).

FORMATO (Méargenes,
espaciado y parrafos)

Cumple con los margenes establecidos: a la
izquierda (3 cm), a la derecha (2 cm), arriba y
abajo (2,5 cm). Papel blanco. Hojas enumera-
das y unidas. Escribe en parrafos y utiliza la
sangria.

Estructura

Incluye: portada, indice, apartados o capitulos,
conclusion y bibliografia.

Extension

Se ajusta a la indicada por el profesor.

Introduccion y conclu-
sion

Incluye una introduccion y una conclusion
donde se describe el trabajo y se concluye re-
sumiendo las valoraciones finales.

Bibliografia y fuentes

Incluye la bibliografia o las fuentes que se han
consultado. Utiliza el formato adecuado en ca-
da caso.

Portada

Incluye los datos: nombre, apellidos, clase,
titulo del trabajo y nombre del profesor/a al que
va dirigido.

Contenido propio de la
materia

Para las exposiciones orales realizadas en el aula se tendran en cuenta los criterios de califica-
cion establecidos por el centro mediante la siguiente rubrica:
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EXPOSICION ORAL INDICADOR DE EXCELENCIA 012 |34

Articula y pronuncia de forma clara. Habla con
fluidez y el volumen es el adecuado para la

Habla: pronunciacion y

volumen S o
comprension del auditorio.
Mantiene contacto visual con la audiencia y
Postura del Cuerpo y rara vez utiliza sus notas. La postura y el gesto
Contacto Visual son los adecuados para la situacion comunica-
tiva.
Demuestra un completo entendimiento del te-
Contenido y compren- ma. Profundiza en los temas y ofrece informa-
sion del tema cién de fondo. Responde con precisién a las
preguntas que se le plantean.
Usa un vocabulario claro y preciso, relevante al
Vocabulario tema y del nivel linguistico apropiado para el
auditorio y para la situacion formal en la que se
encuentra.
Organizacion y uso del La informacion es presentada de manera l6gica
tiempo y coherente para que la audiencia pueda seguir-

la facilmente y ajustandose al tiempo previsto.
OTROS POSIBLES INDICADORES SEGUN LA ACTIVIDAD

Es interesante y atractivo y supone un apoyo
excelente para la exposicion oral.

Uso del material com-
plementario

La exposicion muestra planificacion y trabajo
de grupo en el que todos han colaborado.
Todos los miembros del grupo exponen y particip

igual.

Trabajo en equipo

Contenidos propios de la
materia

Calificacion de los Contenidos Procedimentales

Consiste en el disefio de solucién, realizacion y simulacion de ejercicios propuestos. De cada uno
se realizara una memoria segun tipo propuesto.

Cuando el alumno/a termine las practicas propuestas, el profesor valorara la ejecucion de cada
gjercicio practico con una nota numérica de entre 0 y 10 puntos.

Se consideraran superados los contenidos procedimentales cuando el alumno/a realice todas las
practicas, consiguiendo una nota de 5 en, al menos, el 75% de ellas, y entregadas todas las memorias,
consiguiendo una calificacion minima de 5 en, al menos, el 75% de ellas.

Serealizaran:
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A. Tareas que consistiran en el desarrollo por parte del alumnado de trabajos o practicas en el

taller o aula.

Para las practicas en el taller o aula se tendré en cuenta los siguientes aspectos mediante la

siguiente rabrica:

ESTILO DE TRABAJO
EN EL TALLER/LA-
BORATORIO

INDICADOR DE EXCELENCIA

Puntualidad y orden

Es puntual y entra ordenadamente al taller sin
crear confusion. Se dirige a su puesto de tra-
bajo y comienza la labor asignada sin perder
tiempo.

Comportamiento y respon-
sabilidad en el trabajo

Permanece en su puesto de trabajo en silencio
sin interrumpir el trabajo de otros grupos.
Colabora activamente en las tareas asignadas
y ayuda a los componentes de su grupo.

Proceso de trabajo ade-
cuado

Realiza la practica siguiendo un orden l6gico
de trabajo y teniendo en cuenta los datos téc-
nicos y manuales del fabricante

Autonomia en el uso de
materiales y herramientas

Es responsable y auténomo en el uso de mate-
rial. Es responsable y autonomo en el uso de
herramientas.

Manejo de herramientas y
equipo necesarios

Maneja las herramientas con soltura

Uso correcto de las herra-
mientas respetando las
normas de seguridad

Muestra interés y pone atencion en las tareas
que realiza cuidando el resultado final, tanto
estético como funcional. Presta atencion a las
medidas de seguridad e higiene en el trabajo.

Documentacion técnica

Maneja e interpreta la documentacion técnica
y los diferentes manuales.

Localizacion e identifica-
cién de componentes

Identifica los componentes de las diferentes
practicas y localiza averias con autonomia.

Comprobaciones y/o regla-
jes

Realiza las comprobaciones y/o reglajes de
los diferentes elementos con exactitud.

Recogida del material y
limpieza de la zona de
trabajo

Al terminar, guarda el material y recoge las
herramientas que ha utilizado. Limpia su zona
de trabajo.

Tiempo empleado

Realiza el trabajo acorde con los tiempos es-
tablecidos en los manuales de reparacion.
Realiza la tarea en el tiempo indicado o esta-
blecido para dicha actividad.

87



Programacion Diddctica 22 CFGB. MV 2025-26 Mecdnica del Vehiculo

Para los ejercicios de calculo, esquemas, etc. se tendra en cuenta los siguientes aspectos me-
diante rabrica:

e Respuestas concretas

e Calidad (orden, limpieza, escritura, vocabulario, etc.)

e Realizacion

e Planteamiento y respuesta correctas

¢ Planteamiento correcto, respuesta errénea pero razonable
e Calidad (orden, limpieza, etc.)

e Simbologia adecuada

e Componentes adecuados

e Conexionado entre componentes

Para los supuestos practicos o maquetas se tendra en cuenta los siguientes aspectos mediante
rubrica:

e Utiliza los componentes adecuados

¢ Realiza montaje siguiendo orden l6gico

e Funciona el montaje

e En caso de no funcionar, localiza el fallo

e Tiempo empleado

e Aplicay respeta las Normas de Seguridad

e Ordenylimpieza

¢ Realiza el mantenimiento de primer nivel de las herramientas y elementos utilizados.

Participacion en la nota 80%.

B. Documento de realizacion de la préactica denominado MEMORIA, cuyos puntos a tratar seran
dados a conocer por el profesor en el guion que, a cada alumno/a, se le entrega junto con la
practica. Se calificaran mediante rabrica disefiada a tal efecto por el centro (Trabajos Mono-
gréaficos), debiendo estas cumplir lo establecido en cuanto al formato, presentacion y limpieza.
Serén entregadas con un plazo méaximo de 7 dias una vez evaluada la practica y se penalizara
con 0,5 puntos sobre la nota de la misma cada dia que supere el plazo de entrega. Tendran que
estar todas realizadas para obtener una calificacion positiva en la nota parcial o final del mo-
dulo.

Mecanismos de Recuperacion

Es frecuente que haya alumnos y alumnas que no han aprendido lo sefialado en los criterios de
evaluacion o no los haya aprendido en el grado adecuado para su realidad concreta. En estos casos
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haré todo lo posible para que esos alumnos y alumnas alcancen el nivel necesario y para ello planteo
los mecanismos de recuperacion.

Entre ellos destaco los siguientes mecanismos o estrategias:

Mecanismo o estrategia

Propuesta

De Apoyo

Ocurre frecuentemente que el alum-
nado evaluado negativamente, sea
debido a una falta de motivacion.

Lograr que se interesen y se animen
a trabajar es el objetivo de este tipo
de mecanismos.

Seguimiento mas de cercano y continuo
con el alumno/a.
Entrevista con el alumno/a.

De Trabajo

Otro hecho con el que nos solemos
encontrar es que en muchas ocasio-
nes el alumnado que tiene que recu-
perar no conoce con precision lo que
tiene que aprender y cémo lo debe
hacer.

Para que sepa exactamente lo que tiene
que trabajar:

Trabajar los contenidos base, que ten-
dria que conocer pues sin ellos no pue-
de aprender lo que necesita.

Trabajar mas los aspectos evaluados

negativamente.

Para facilitarle el modo en que debe

hacerlo:

- Presentarle las pruebas hechas por el
propio alumno/a con mis
correcciones en las que le indicaré
los errores y como se pueden
corregir.

- Actividades de refuerzo.

- Cuaderno de Actividades de
recuperacion.

De Control

Una vez que he garantizado el interés
del alumnado y que le he facilitado
los contenidos que deben aprender,
es el momento de nuevamente com-
probar si realmente han aprendido
lo que tenian que haber aprendido, es
decir, ahora es cuando tendria su
papel las pruebas para el control del
aprendizaje; normalmente suele darse
un buen éxito.

Pruebas escritas sobre los contenidos
que no se han alcanzado y los objetivos
minimos establecidos.

Ejercicios practicos sobre aquellos tra-
bajos en los que no se han adquirido las
competencias bésicas.

Resolucién de problemas.
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La condicién de universalidad de la Educacion en Espafia hace indispensable que se atienda espe-
cificamente a cada miembro del alumnado. Partiendo del hecho de que cada individuo es completa-
mente distinto a cualquier otro, la diversidad no es la excepcion, sino lo habitual. Es cierto que
existen unas generalidades mas o menos extendidas que nos permiten programar el proceso de
ensefianza-aprendizaje en sus primeros niveles de concrecion curricular, pero ya la programacion de
aula podria considerarse una medida de atencion a la diversidad, puesto que esta enfocada a un grupo
concreto, y llegado el caso tendré que prestar atencion individualizada a cada persona.

Uno de los principales retos de la educacion en la actualidad es el atender a la diversidad de
alumnado que tenemos en el aula, tratando de conseguir el mejor ajuste entre las caracteristicas del
mismo y la accion educativa, de forma que el mayor nimero posible de estos logre, también en el
mayor grado posible, la consecucion de las competencias y de los objetivos del médulo o ciclo.

Se estan produciendo multitud de cambios en la educacion, como el aumento del alumnado de
diferentes nacionalidades, lenguas y costumbres, los cambios en las estructuras familiares, o el uso de
las tecnologias de la informacion y comunicacion que, cada vez mas, nos demanda una mayor
adaptacion.

En palabras de M® DEL CARMEN OLIVER VERA. (2003) por medidas de atencién a la diver-
sidad se entienden aquellos programas y actuaciones de indole tanto organizativo como curricular y
de coordinacion que se pueden llevar a cabo en el proceso de planificacion o en el desarrollo de los
procesos de ensefianza aprendizaje para atender a la diversidad del alumnado.

Cualquier medida de atencion a la diversidad que el centro educativo establezca queda definida
desde tres &mbitos interrelacionados: el Proyecto Educativo de Centro (PEC), en las Programaciones
Didacticas y las Programaciones de Aula.

A continuacion, paso a exponer un cuadro explicativo de algunas de las caracteristicas que me
ayudaran a definir al alumnado, y que en si mismas son factores de diversidad.

Factores Caracteristicas

Bioldgicos La edad cronoldgica y las capacidades motrices y sensoriales. ..

Estatus socioecondmico, el tipo de familia o el nivel de integracion y de relacion interper-

Sociales
sonal...
. Rasgos de personalidad, estilos de aprendizaje, ritmo de ejecucidn de tareas, nivel de per-
Psicoldgicos | . . L .
sistencia en las actividades, autoestima...
Culturales Intereses y motivaciones, experiencias previas dentro y fuera de la escuela...
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Los factores mencionados se combinan e interactan entre si. Ninguna de estas caracteristicas
puede ser considerada de forma aislada.

Por ello, la escuela tiene que dar respuesta a esta diversidad del alumnado y, de hecho, la aten-
cion a la diversidad es uno de los pilares basicos sobre los que se asienta el actual sistema educativo.

La atencion a la diversidad en el aula y en el centro incluye dos tipos de medidas: ordinarias y
extraordinarias o especificas, este ultimo grupo comprende lo que se entiende por ANEAE (alumna-
do con medidas especificas de apoyo educativo).

Cuando me encuentre con algin alumno/a del grupo con estas necesidades en mi moédulo, utiliza-
ré diversas MEDIDAS DE ACTUACION dirigidas a prevenir, compensar y facilitar la superacion
de dificultades mediante propuestas organizativas, de adecuacion de alguno de los elementos
curriculares, sin modificar su naturaleza, y propuestas de coordinacion.

Medidas Ordinarias

Las medidas de atencion a la diversidad estaran orientadas a responder a las necesidades educati-
vas concretas de los alumnos y las alumnas y a la consecucion de los resultados de aprendizaje
vinculados a las competencias profesionales del titulo, y respondera al derecho a una educacion
inclusiva que les permita alcanzar dichos objetivos y la titulacion correspondiente, segun lo estableci-
do en la normativa vigente en materia de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion
social, sin que las medidas adoptadas supongan una minoracion de la evaluacion de sus aprendizajes.

Las voy a realizar con aquel alumnado que requiera de un APOYO EDUCATIVO ORDINA-
RI10O por parte del profesorado en el aula, de forma mas permanente.

En mi grupo-clase tengo alumnado con distintos estilos de aprendizaje y diferentes capacitacio-
nes curriculares.

Debido a que las ensefianzas en la Formacion Profesional son terminales, es decir, preparan y
capacitan al alumnado a la incorporacion al mercado laboral y puesto que nos referimos a un ciclo
de Formacion Profesional Basica, paso a detallar los diferentes rasgos que los definen.

Estos alumnos/as se caracterizan por:

e Todos los alumnos proceden del primer curso de la FPB, ya que no hay matriculado ningun
repetidor a la fecha de la elaboracién de mi programacion.

e Presentan distintos niveles de dificultad hacia el estudio, y esto, les hace aprender de forma
distinta (estilos de aprendizaje).
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e Sus intereses y motivaciones son muy diversas (seguir sus estudios académicos en un grado
medio, obtener el titulo de Educacion Secundaria, etc.)

Los apoyos 0 medidas de actuacién al alumnado los concreto en los siguientes:

Al encontrarme con esta diversidad de alumnos en mi Mddulo, voy a utilizar diversas medidas de
actuacion:

a) Estrategias de ensefianza-aprendizaje:

e Potenciaré el uso de técnicas y estrategias que favorezcan la experiencia directa, la refle-
xién y la expresion.

e Ultilizaré estrategias para centrar o focalizar la atencion del grupo, poniendo el énfasis en
algun contenido con la entonacion, gestos 0 movimientos; reiterando informacion, introdu-
ciendo pausas y cambios de ritmo en la dinamica, etc.

e Disefiaré actividades amplias, que tengan diferentes grados de dificultad y que permitan
diferentes posibilidades de ejecucion y expresion.

b) Medidas metodoldgicas:

e Agrupamientos flexibles: Dividiré la clase en grupos teniendo en cuenta las caracteristicas
de los alumnos/as. Con ello, pretendo favorecer las relaciones entre los miembros del gru-
po, fortalecer la integracion y realizar un trabajo mas adaptado a cada alumno/a favore-
ciendo el trabajo cooperativo. A lo largo de cada una de las Unidades de Trabajo en la rea-
lizacion de las diferentes actividades propuestas iré intercalando agrupamientos heterogé-
neos con otros de caracter mas homogeneo.

e Actividades de refuerzo y ampliacion en el aula.

e Adaptar materiales de uso comun a necesidades diversas: Serd necesario contemplar to-
das las posibilidades de que los alumnos y alumnas con necesidades utilicen los mismos
materiales que sus compafieros. Por ejemplo, aclarando determinados términos, si en mi
aula hay algun alumno con dificultades de lenguaje.

Medidas Extraordinarias

En cuanto a las actuaciones que llevaré a cabo con los distintos tipos de alumnado con Necesi-
dades Especificas de Apoyo Educativo:

a) Alumnado con necesidades educativas especiales: En el aula me puedo encontrar: alumnado
con déficit fisico, psiquico o sensorial. Intentaré que este tipo de alumnado sea autosuficiente
en el mayor grado posible, por lo que el aula se disefiara de forma funcional, también se
pueden establecer cambios de actividades, potenciacion de la integracion social, etc.

b) Alumnado con alta capacidad intelectual. Las actividades de ampliacién son un recurso para
este tipo de alumnado, asi como la variacion y su grado en diferentes niveles de dificultad.
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c) Alumnado con necesidades educativas especiales asociadas a condiciones sociales
desfavorecidas. Ante este tipo de alumnado, lo mas idoneo es comenzar con un plan de
acogida, después para trabajar sus necesidades son necesarias actividades que fomenten la
autoestima, las relaciones sociales, la cooperacion, etc.

d) Alumnado de otras nacionalidades. Se actuara sobre dos aspectos inicialmente:

e Lasocializacion e integracion del alumnado en el grupo.
e El conocimiento y desarrollo del lenguaje.

En el actual sistema de educacion y del que somos parte implicada, se fija la finalidad de la edu-
cacion en el desarrollo integral del alumnado; no sélo debemos poner nuestro esfuerzo en transmitir y
ensefiar contenidos especificos de nuestra materia, sino que hemos de formar personas de pleno
derecho que estén capacitadas para enfrentarse al mundo que nos rodea.

Del mismo modo la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia a través de la LEA, ha
fijado estos ejes transversales para nuestra comunidad y hacen referencia a estos aspectos:

e Los temas transversales abarcan contenidos de varias disciplinas y su tratamiento debe ser
abordado desde la complementariedad.

e No pueden plantearse como un programa paralelo al desarrollo del curriculo sino insertado en
la dindmica diaria del proceso de ensefianza-aprendizaje.

e Son transversales porque deben impregnar la totalidad de las actividades del centro.

Es por esto por lo que considero apropiado abordarlos de manera globalizada en lugar de incluir
estos contenidos de forma aislada. Con ello pretendo impregnar la actividad educativa en su conjunto
con estos contenidos, a través de las actividades y experiencias que realiza el alumnado.

En las Unidades de Trabajo planteadas para este mddulo profesional se trataran aspectos relativos
al trabajo en equipo, a la prevencion de riesgos laborales, al emprendimiento, a la actividad empresa-
rial y a la orientacion laboral de los alumnos y las alumnas, que tendrdn como referente para su
concrecion las exigencias del perfil profesional del titulo y las de la realidad productiva.

Ademas, incluiré aspectos relativos a las competencias y los conocimientos relacionados con el
respeto al medio ambiente y, de acuerdo con las recomendaciones de los organismos internacionales
y lo establecido en la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, con la promocién de la actividad fisica
y la dieta saludable, acorde con la actividad que se desarrolle.

Asimismo, tendran un tratamiento transversal las competencias relacionadas con la compresion
lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacion audiovisual, las Tecnologias de la Informacion y
la Comunicacion y la Educacion Civica y Constitucional.
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Al mismo tiempo pretendo inculcar a mi alumnado valores que fomenten la igualdad efectiva
entre hombres y mujeres y la prevencion de la violencia de género y de los valores inherentes al
principio de igualdad de trato y no discriminacion por cualquier condicién o circunstancia personal o
social, especialmente en relacién con los derechos de las personas con discapacidad, asi como el
aprendizaje de los valores que sustentan la libertad, la justicia, la igualdad, el pluralismo politico, la
paz y el respeto a los derechos humanos y frente a la violencia terrorista, la pluralidad, el respeto al
Estado de derecho, el respeto y consideracion a las victimas del terrorismo y la prevencion del
terrorismo y de cualquier tipo de violencia.

Con estos contenidos transversales pretendo educar al alumnado. El término educar no hay que
confundirlo con el término ensefiar. La funcion de ensefiar nos lleva al cometido de adiestrar al
alumnado en determinadas capacitaciones para el desempefio, en nuestro caso, del perfil profesional
correspondiente al de Profesional Bésico en Mantenimiento de Vehiculos, sin embargo, la funcion de
educar nos lleva a incorporar en el alumno aquellos valores cuya falta en la sociedad lleva a ésta al
completo fracaso.

En el Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos especificos de la
Formacion Profesional Bésica de las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo en su
articulo 11 “Competencias y contenidos de caracter transversal” en su punto n°6 nos dice que “Para
garantizar la incorporacion de las competencias y contenidos de caracter transversal en estas ensefian-
zas, en la programacion educativa de los mddulos profesionales que configuran cada una de las
titulaciones de la Formacion Profesional Béasica deberan identificarse con claridad el conjunto de
actividades de aprendizaje y evaluacion asociadas a dichas competencias y contenidos.

A continuacion, paso a detallar los contenidos de los temas transversales que pretendo tratar en
todas y cada una de mis Unidades de Trabajo, tanto en las actividades de aprendizaje como en las
actividades de evaluacion.

Educacion en Valores

En palabras de ORTEGA, P. Y MINGUEZ, R. (2001) la educacion, ha de asegurar el desarrollo
integral del alumnado y su integracion en la sociedad y, en su caso, en el mundo del trabajo.

Para conseguir que el alumnado interiorice los valores, llevaré a cabo multiples estrategias. Entre
estas estrategias considero particularmente adecuadas las siguientes:

e La imitacion del profesor, esto es, el profesor es un modelo a imitar y por tanto ha de ser
coherente con los valores que pretende que el alumnado interiorice, propiciando la creacion
de un clima de confianza, motivacion y solidaridad.

e La reflexion sobre conductas acordes a los valores, sus consecuencias y otros aspectos.

e Los planes y/o proyectos educativos que se estén aplicando en el centro.
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A continuacion, paso a sefialar algunos de los contenidos transversales referidos a la educacion en
valores y actitudes mas importantes a los que dirigiré la mirada y que de modo particular voy a
trabajar en ese curso:

EDUCACION EN VALORES MORALES Y CIVICOS

La base de la educacion moral y civica son los valores que se incluyen en la Constitucion y en la
Carta de los Derechos Humanos, esta dirigida a facilitar la convivencia en sociedades abiertas y
plurales como las actuales, en las que coexisten diferentes modelos de vida, no es admisible impo-
ner determinados modelos como Unicos.

Entre estos valores sefialo:

e Aceptacion de las normas del grupo.

e Respeto a la opinién y al comportamiento de los demas.

e Ayuda, colaboracidon y participacion.

e Rechazo de las injusticias que encuentran en su realidad cotidiana: pobreza, desigualdad social,
violencia,...

e Respeto y conservacion de los materiales de uso comun.

¢ Responsabilidad frente al trabajo y los compromisos adquiridos.

e Autoestima y confianza en uno mismo.

Educacion para la paz

La reparacion de vehiculos lleva inevitablemente a situaciones en las que el cliente crea que sus
derechos como tal se han visto dafiados. La resolucidon de estas quejas/reclamaciones de forma
pacifica y educada, utilizando los cauces legales a nuestra disposicion (libros de que-
jas/reclamaciones, tribunales de mediacién) es de mucha importancia para mantener el buen nom-
bre del profesional, asi como el convencimiento del cliente por medio de entes imparciales.

Este valor implica diversos aspectos; algunos de ellos son:

e Potenciar la capacidad para afrontar los conflictos desde una perspectiva creativa y no violenta.

e Utilizacién de las vias pacificas y de didlogo como principal via para la resolucién de los
conflictos sociales y las reivindicaciones laborales.

e Tomar conciencia de que un conflicto no tiene por qué ser negativo, sino que dialogando y
buscando posibles soluciones, se puede llegar a conclusiones beneficiosas para todos.

Respeto al medio ambiente

La profesidn de Profesional Basico en Mantenimiento de Vehiculos es una actividad en la que se
producen residuos que son nocivos y muy comunmente toxicos y peligrosos para la salud. En este
sentido podemos destacar residuos como aceites, neumaticos viejos, materiales plasticos, disolven-
tes, combustibles, liquido de frenos, etc. Para evitar la contaminacion por estos y otros elementos
es fundamental el cumplimiento estricto de la normativa y el almacenaje/eliminacion de todos es-
tos productos peligrosos, que debera hacerse conforme a la legislacion vigente.

Haré hincapié en la eliminacion de basura no contaminante de manera selectiva con el fin de
reciclar (embalajes de carton, papel, plastico no contaminado, etc.).
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Mostraré las bondades, asi como los inconvenientes, de la utilizacion de repuestos reciclados, ha-
ciendo que el alumnado los conozca y decida su uso en las situaciones favorables (piezas reparadas
0 procedentes de desguaces, etc.). Con ello se protege el medio ambiente al no tener que fabricar
dichos elementos y reutilizar los ya existentes.

Lo planteo como tal por la necesidad de:

e Valorar la importancia que el medio tiene para la vida de las personas.

e Sensibilizacion para la conservacion de la naturaleza.

e Adquisicion de habitos en favor de la prevencion del deterioro de la naturaleza y el cuidado del
medio ambiente.

Educacién vial

Se daran a conocer las normas bésicas sobre Seguridad Vial. Sistemas activos y pasivos en la segu-
ridad de los Automdviles. La seguridad en la conduccion. Respeto por las normas de circulacion y
de la conduccidn razonable como limitadores de la siniestralidad en la conduccién.

Considerar la educacion vial como un valor requiere:

e Valorar las normas de comportamiento vial.
e Adquirir habitos de comportamiento y prudencia que les permitan desenvolverse con cierta
autonomia.

Respecto a la interculturalidad

Con este valor pretendo fomentar:

e Aceptacion y tolerancia en la convivencia con personas de diferentes culturas y razas.
e Respeto a las diferencias existentes entre las personas y grupos humanos.

Coeducacion:

Cualquier comentario sexista sera cortado de raiz por el profesor. A esta educacidén no sexista
ayuda la incorporacion, cada dia en mayor namero, de la mujer a unos estudios reservados, clasi-
camente, a los hombres.

Consumo responsable

Con este valor pretendo:

Fomentar el conocimiento de los derechos y deberes de los Consumidores. Conocer los procedi-
mientos a seguir en las situaciones derivadas del no respeto de los derechos del consumidor en
cualquier situacién relacionada con la actividad del sector del Mantenimiento de Vehiculos. Pro-
mover el conocimiento de las asociaciones de consumidores y usuarios OCU.

Educacion para la salud
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La peligrosidad de esta profesion es alta en cuanto que se utilizan equipos, herramientas, maquina-
ria y sustancias potencialmente peligrosas o cuyo uso inadecuado conlleva situaciones de riesgo y
peligro. Por tanto, realizaré todos los esfuerzos posibles para hacer que el alumnado sea consciente
de estos peligros y se cumplan las normas de seguridad e higiene en el trabajo estrictamente. Seré
intransigente con el uso adecuado de herramientas y de los equipos de proteccion individual nece-
sarios.

Fomento del Habito de la Lectura y razonamiento matematico logico

Es necesario que desde el profesorado la fortalezcamos, dada la importancia que tiene para el
aprendizaje de otros contenidos, como medio de desarrollo intelectual y de disfrute en si mismo.

Esta importancia, se ve acrecentada por el abandono y falta de interés hacia la misma, con las
pertinentes consecuencias que ello tiene.

Pretendo, asi pues:

¢ Incluir el fomento de la lectura y razonamiento matematico l6gico dentro de la programacion
didactica.

e Convertir la lectura y razonamiento matematico l6gico en una estrategia metodoldgica para la
mejora del aprendizaje.

e Seleccionar las lecturas y razonamiento matematico l6gico en funcion de los problemas e
intereses personales de cada alumno/a.

e Programar actividades que requieran la bisgqueda de informacion a través de distintas vias.

Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion

Las TIC se estan convirtiendo poco a poco en un instrumento cada vez mas indispensable en los
centros educativos.

A continuacion muestro un cuadro con algunas de las formas mas habituales en que utilizaré las
TIC.

Utilizaré los medios multimedia (ordenador, proyector, pizarra digi-
Exposicion del profeso- | tal, internet, etc.) para mejorar mis explicaciones. Emplearé recursos
rado apoyada en las tec- | (presentaciones, simulaciones virtuales, contenidos multimedia...),

nologias que puede he preparado yo como profesor o que han sido elaborados
por terceros (editoriales).

En los programas educativos propondré ejercicios pautados en los
que se debe “encontrar la respuesta correcta”, me serviran para que
mi alumnado consolide algunos conceptos ya adquiridos. Depende-
ran de varios factores: criterios pedagdgicos con que estén construi-
dos, adecuacion al nivel de cada alumno o alumna, relaciéon con la
metodologia de ensefianza que se esté utilizando en ese momento
tanto en el aula como en el taller.

Utilizacion de progra-
mas educativos
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Utilizacion de las TIC | Todo los alumnos/as de este modulo poseerdn una cuenta de correo
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como recurso para las | electronico y se creara un grupo de trabajo con todos ellos con obje-
actividades de desarrollo | to de enviar y recibir por este medio todas las actividades realizadas
en cada una de las diferentes Unidades de Trabajo.

Pretendo fomentar el aprendizaje lo mas auténomo posible por parte
del alumnado, que se ve con la necesidad de tomar decisiones en
torno a como proceder en el aprendizaje, qué recursos utilizar, como
seleccionar y elaborar la informacion encontrada, cobmo organizar y
repartir el trabajo entre los miembros del grupo, como presentar el
producto resultante... En este uso me situaré asi en el papel de
orientador, guia, mediador...

Cultura Andaluza

En F.P. la cultura andaluza, como todos los contenidos comunes, se trabajaran integrandolos en el
curriculo. Esta integracion, sobre todo, se dara al aplicar algunos de los siguientes aspectos metodo-
I6gicos:

Realizacion de maquetas, murales o esquemas de procedimientos
técnicos, maquinas, herramientas, productos artesanales. . .

Labores de investigacion sobre sectores punta de ciencia y tecnologia
en Andalucia.

Exposiciones orales y pequefios debates.

Utilizacién de las TIC

COMO recurso para un

aprendizaje por investi-
gacion.

Al realizar activida-
des como

Cuando se utilicen Dichos tipicos de las localidades de los alumnos y alumnas.
recursos didacticos Curiosidades y anécdotas que tienen como protagonistas a Andalucia
como y a los andaluces.

Al visitar lugares co- | ® Parques Tecnoldgicos y de la Ciencia de Andalucia.
mo e Empresas del entorno.

Bibliografia de Aula

= MECANICA DEL VEHICULO Esteban José Dominguez. Ed. EDITEX

= Fotocopias con material de ampliacion para completar el contenido de algunas unidades de trabajo,
esquemas, fichas de practicas y problemas.

= EDITORIALES THOMSON — PARANINFO / EDITEX:
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Circuitos Eléctricos Auxiliares del vehiculo.

Motores.

Sistemas de transmision y frenado.

Técnicas de Mecanizado para el mantenimiento de Vehiculos.
Circuitos Electrotécnicos Basicos. Arranque y carga.
Sistemas Auxiliares del motor.

Seguridad en el Mantenimiento de Vehiculos.

EDITORIAL EDEBE:

Tecnologia de Automocion 3. Angel Sanz Gonzalez.

Tecnologia de Automocion 4. Angel Sanz Gonzalez.

Tecnologia de Automocion 5. Angel Sanz Gonzélez.

Précticas de Automocién 1. Equipo Técnico Edebeé.

Préacticas de Automocion 2. Angel Sanz Gonzalez y A. Gutiérrez.

Précticas de Automocion 3. Angel Sanz Gonzalez y A. Gutiérrez.

Manuales de distintas marcas y modelos de vehiculos.
Material complementario relacionado con el médulo.
Material Didactico complementario relacionado con el Ciclo Formativo.

Revista técnica.



